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Jueves, 15 de enero, 2009: Llegada de los participantes 
 
Viernes, 16 de enero, 2009 

Listado de participantes: 

 LUETEC, Free European Campania Third Age University: 
o Nunzia Perna, coordinadora 
o Maria Giovanna Romaniello, directora 
o Alessandra Parente, profesora y participante 
o Maria Rosaria Sacco, profesora y participante 

 Trabzon Milli Eğitim Müdürlüğü: 
o Selim Yavuz Sandikci, director 
o Orhan Genc, director 
o Muhammet Turkmen, coordinador 
o Eda Tiryaki, coordinadora 
o Ozlem Berber, profesora 
o Ali Ihsan Koc, participante 
o Gülden Karabayir, profesora y participante 
o Tarik Akgun, profesor 
o Cigdem Karabalik, profesora 
o Hatice Ozturk, profesora 
o Ibrahim Kul, director 
o Sertap Askin, profesor 

 FAEA, Federation of Associations of Adult Education 
o Ms Cristina Rodríguez, coordinadora del proyecto 
o Ms Diana González Roig, profesora 
o Ms Joan Allès Villalonga, participante 
o Ms Rosa Mª Rivero Rosa, profesora y participante 
o Ms Luisa del Toro Aldehuela profesora y participante 
o Ms Rosa Mª Vela García, profesora 
o Ms Heliodora del Pozo Toquero, participante 
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10.00-14.00 

Nunzia Perna: Bienvenida 

Maria Giovanna Romaniello: Presentación de la entidad organizadora (anexo 1) 

Cristina Rodríguez: Bienvenida y presentación de FAEA. 

Muhammet Turkmen: Presentación de Trabzon MEM (anexo 2) 

 

Modificación del Orden del Día de la reunión. Se decidió tratar algunos 

temas en un orden distinto del propuesto en el Orden del Día, así como dividir el 

grupo en dos al final de la mañana, para que parte de los asistentes pudieran 

dedicarse a la preparación de la celebración del Día Internacional de la No 

violencia y la Paz mientras el otro grupo se encargaba de tratar los temas de 

planificación y gestión. Además, hubo que adelantar la visita a la 5ª 

Municipalidad de Nápoles a las 16:00, debido a las obligaciones del Presidente.  

 

Tras las presentaciones de las organizaciones y una 

vez resueltos los aspectos prácticos, llegó el 

momento de que se presentase cada participante. 

Utilizamos una dinámica llamada La Telaraña. La 

primera persona dijo su nombre, a qué organización 

pertenecía, si era parte del personal, profesora o 

estudiante y una cosa que le gusta y lanzó un ovillo 

de lana a otra persona sujetando una de las puntas 

del mismo. Lo mismo hizo la siguiente persona, 

lanzándolo a continuación a otra y sujetando el lugar 

por donde le llegó. Así sucesivamente, hasta que 

todos dijeron su nombre y se formó un entramado a 

forma de tela de araña. 

Con ello, además de una simple presentación, visualmente se forma una unión 

nacida del grupo, que simboliza que vamos a trabajar juntos para alcanzar una 
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meta común, interrelacionándolos de tal manera que las contribuciones de cada 

persona influirán en toda la asociación. 

 

Esta actividad resultó útil también como introducción a la presentación de los 

objetivos del proyecto:  

Los objetivos del proyecto son: 

 Reforzar los valores democráticos –derechos humanos, igualdad, derechos 

sociales (educación, salud, interculturalidad...)-, la ciudadanía activa y la 

participación social 

 Promover, despertar y reforzar la creatividad 

 Utilizar estrategias de trabajo colaborativo a través de TIC –plataforma 

moddle y correo electrónico-  

 Promover el conocimiento de la diversidad europea y de los valores 

conjuntos 

Después de este debate, hicimos una pausa para el café y luego nos dividimos en 

dos grupos: un grupo estuvo formado por los coordinadores del proyecto en cada 

organización (Nunzia y Giovanna por parte de LUETEC, Muhammet y Eda por 

parte de Trabzon MEM, and Cristina por parte de FAEA) y el otro por el resto de 

participantes, a quienes se les explicó la propuesta para la celebración del Día 

Internacional de la No violencia y la Paz (anexo 3). Este día internacional se 

celebra en una fecha muy próxima, el 30 de enero, y pensamos que era muy 

apropiado reflexionar sobre la no-violencia y la paz en este momento histórico en 

el que la guerra en la Franja de Gaza está matando a tanta gente. 

El primer grupo 

 revisó el plan de trabajo, las tareas realizadas (y no realizadas) hasta la fecha 

y la planificación para el futuro; 

 resolvió algunos temas de gestión; 

 evaluó la Web y la plataforma de trabajo y su uso por parte de los socios. Se 

identificaron algunos errores, como por ejemplo una sección defectuosa en la 

página de inicio de la Web y la falta del idioma turco en la navegación de la 
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plataforma. La coordinadora pedirá a la persona encargada en FAEA que 

corrija estos problemas lo antes posible. Por otra parte, se pidió mayor nivel 

de participación en la plataforma, así como una mayor contribución a las 

tareas; 

 acordaron de qué manera trabajarían con todo el grupo la evaluación del 

documento Inventario de estrategias y la Lista de días internacionales; 

 confirmaron que la próxima reunión se celebrará en Trabzon en abril o mayo, 

2010. 

Resulto muy útil poder sentarnos juntos y poder expresar nuestras dudas y 

preocupaciones. 

Mientras tanto, el otro grupo se dividió a su vez en tres grupo más pequeños y 

realizó la actividad propuesta para celebrar el Día Internacional de la No violencia 

y la Paz. La actividad se llamaba Métete en su piel y proponía un role-playing 

en el que los participantes se ponían en el lugar de la gente involucrada en el 

conflicto palestino/israelí. La descripción completa de la actividad se puede leer 

en el anexo 3. 

Con esto, terminamos las actividades de la mañana del viernes. 

14.00-15.30 Comida 

16.00-17.00 

Visita a la 5º Municipalidad de Nápoles. La 5º Municipalidad es la mayor de 

Nápoles, con 120.000 habitantes, y participa como asociado en la Asociación de 

Aprendizaje Grundtvig Días (Inter)nacionales. El Presidente Coppeto nos dió la 

bienvenida a nosotros y a nuestro proyecto, emfatizó la importancia de trabajar 

por la paz, la solidaridad y los derechos humanos y explicó algunos proyectos 

que en esta línea están realizando en la 5ª Municipalidad. Nos ofreció café y 

regaló a cada organización una placa del proyecto y a cada participante una 

medalla. 
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Algunas fotos del evento: 

19.30  

Nos reunimos de nuevo en la sede de LUETEC para la celebración del Día 

Internacional de la No violencia y la Paz: 

 

Los grupos presentaron el trabajo que habían hecho por la mañana y la actividad 

de celebración concluyó viendo el trailer del documental Promises y Promises: 4 

years on. 
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En el anexo 4 hay un resumen de la actividad. 

 

A continuación, disfrutamos de una Cena Especial, con platos típicos de los 

países participantes. Comimos, bailamos y cantamos juntos y pasamos un buen 

rato. Vale la pena mencionar la gran generosidad de los miembros del socio 

turco, que trajeron deliciosos platos algunos de ellos hechos por ellos mismos y 

regalos para todo el mundo. Muchas gracias. ¡También hay que destacar el plato 

de pasta que cocinó Giovanna! 

Algunas fotos de la noche: 
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Sábado, 17 de enero, 2009 

10.00-13.00 

En primer lugar, repasamos el documento Inventario de estrategias creativas, 

reflexionamos sobre la creatividad e hicimos una “lluvia de ideas” en común, que 

sirvió para mejorar el documento de trabajo base con algunas estrategias más. 

(anexo 5) 

Luego hicimos lo mismo con el documento Lista de días, añadimos algunas 

celebraciones internacionales y, sobre todo, los días nacionales de cada país. 

Cuando hubimos quedado satisfechos con la lista, cada organización se reunió 

para elegir 3 días, 2 de ellos celebraciones internacionales y el tercero un día 

nacional de un país diferente del propio. Durante los próximos meses, los socios 

prepararán formas creativas e innovadoras de celebrar los días de su elección, 

aunque las celebraciones propiamente dichas no tendrán lugar todavía, sino 

durante el segundo año del proyecto. 

También se decidió que Luetec y Trabzon enviarían a la coordinadora la lista 

definitiva de días en sus respectivos idiomas para crear un solo documento en 

todas las lenguas. En el Anexo 6 está toda la lista en español y en inglés, y los 

días elegidos por cada socio.  

Nos separamos a la una 

como estaba previsto, 

tras haber tratado todos 

los temas del Orden del 

Día y haber alcanzado 

todos los acuerdos 

necesarios. 

Los visitantes pudimos 

disfrutar de algún 

tiempo durante la tarde 

y la noche para visitar 

Pompeya y el casco 

histórico de Nápoles. 
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Domingo, 18 de enero , 2009: Partida de los participantes. 
 


