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Prologo messss—

El libro que usted tiene en sus manos, y que tengo la suerte de prologar, es
mucho mas que un método de alfabetizacion en espafiol. Es, ante todo, una
toma de posicion ética y, si se me permite decirlo, estética, sobre las relaciones
de los seres humanos, a través del medio mas profundo y emotivo para hacer-
lo: el lenguaje. Efectivamente, CONTRASTES, en cuanto propuesta técnica so-
bre la elaboracién de un método de aprendizaje del espafiol y sobre las bases
didacticas en que se apoya, esta construido en su integridad a partir de una
determinada filosofia de valores.

CONTRASTES -buena eleccién como titulo- es una toma de conciencia sobre el
significado de la inmigracion y todo lo que ello implica: la aparicion de una
necesidad educativa e integradora, en el mas amplio sentido. Eso desemboca
en la exigencia de una nueva ciudadania, nada menos.

La ciudadania policultural es seguramente el desafio humano mas importante
del proximo siglo. A quienes creemos en la policulturalidad, en la sociedad
multiétnica como riqueza y ho como problema o amenaza, nos correspondera
trabajar por esa ciudadania del futuro. Con las herramientas que tengamos.
Una de ellas es la ensefianza de la lengua.

Pues bien, este libro sita en su centro de referencia la idea sugestiva de
Interculturalidad, como relacion o contacto entre culturas, mas alla de la fria
coexistencia o cohabitacién. Me parece una perspectiva no sélo innovadora
sino necesaria. No apela solo a la defensa de la identidad cultural del inmi-
grante, frente a la tentacion asimiladora y paternalista, sino a su interrelacion
con la cultura del pais al que va. Eso quiere decir, en un método de alfabetiza-
cion de adultos, que se trata de hacer que el conocimiento del idioma de aco-
gida conduzca hacia el deseo positivo de vivir juntos en la diferencia, dife-
rencia reconocida, no reprimida. Es un reconocimiento de la otra cultura lo que
esta aqui presente, o0 sea, no la mera tolerancia, sino la aceptacion, la integra-
ciéon -justamente lo contrario que la exclusion-.

La alfabetizacion de inmigrantes cumple a veces una funcién que desborda el
conocimiento del espafiol, es, ademas, el primer escalon para la insercion de
sus hijos. En ocasiones resulta ser el propio inmigrante el que empieza a valorar
su cultura de origen, ese cambio hondo (la doble cultura) que tan penetrante-
mente nos expone Bertrand Solet en su novela Les Chemins de Yélimané®.

*SOLET, Bertrand. Les chemins de Yélimané.- Paris: Hachette jeunesse, 1995.
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Nada de esto seria posible sin formar en esa sensibilidad -no sélo en la técnica-
a los formadores, a los ensefiantes, a quienes va dirigido este libro.

Espafia tiene origenes centralistas muy acusados, pero el proceso politico des-
centralizador que ha hecho posible la Constitucion de 1978 nos ha situado
mejor para satisfacer las demandas culturales de otras latitudes, para favorecer
las identidades arabe, turca, marroqui, argelina, y otras de Asia 0 América. Esa
es hoy una dimension del Estado dentro del espacio europeo, y del lugar que
muchas culturas quieren jugar en el seno de ese espacio.

Pero al desafio intercultural no se le puede responder si no hay una renovacion
del sistema de relaciones entre Estado de derecho y sociedad civil. La integra-
cion solo puede darse en una antropologia politica, cultural y religiosa que esta
por construir, bajo la presién de las demandas de identidad en un mundo
globalizado. La respuesta es incompatible con el conservadurismo, el dogmatismo
o el sectarismo. La democracia no es solo el gobierno de la mayoria, sino la
atencion a las solicitudes mas minoritarias, por ejemplo, de los inmigrantes.

La alfabetizacién de personas adultas es un elemento basico para todos esos
objetivos. Este libro que usted se dispone a leer tiene claro que la transmision
delidioma nunca es neutral. CONTRASTES opta por la ensefianza como fuente
de relacion entre seres humanos, entre culturas y entre sentimientos, todos ellos
iguales, todos ellos diferentes.

Diego Lopez Garrido

Vicepresidente de la Comisién Espafiola de Ayuda al Refugiado
Catedratico de Derecho Constitucional
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Este Método CONTRASTES para la alfabetizacion en espafiol como lengua ex-
tranjera es producto de la duda y el contraste, de la lectura de autores y autoras
que nos han precedido en los planteamientos, de la reflexion critica y de la
practica que la Federacion de Asociaciones de Educacion de personas Adultas,
FAEA, viene desarrollando desde hace afios en la apuesta por un modelo de
educacion que contribuya a la transformacion de la sociedad. Con este bagaje,
recorremos la realidad examinando algunos de los cambios producidos en ella
desde los Ultimos afios, las nuevas exigencias planteadas, los retos, las respues-
tas ausentes...

Como punto de partida, la mirada. Una mirada abierta a los espacios cotidia-
nos, observando las formas, todas plurales y todas cambiantes, ahondando en
los contenidos, percibiendo sensaciones, provocando acciones... Desde este en-
foque, observamos la convivencia de diversas culturas y la analizamos como
hecho y como derecho siempre presente; tratamos de captar las reacciones, las
actitudes ante la diversidad, solidarias algunas, intolerantes otras, indiferentes
demasiadas; y optamos por la que parte de la propia naturaleza, aquella que
suele quedar oculta cuando se fabrican teorias y se definen politicas, que no
hace mas que dar categoria de valor a lo que fluye espontaneamente y valora el
mestizaje.

Porque ¢qué es el mestizaje sino diadlogo, roce, conflicto, intercambio, conta-
gio...? Pero cuando los interlocutores no parten del mismo nivel de igualdad, el
contagio se convierte facilmente en asimilacion, el conflicto en paternalismo y el
intercambio en beneficio sélo de algunos.

¢ Como promover entonces la igualdad? Sin duda, todos tenemos parte de res-
ponsabilidad en el tema. En este sentido, en el &mbito de las escuelas y centros
de Educacion de Personas Adultas, actuamos desde varias perspectivas, espe-
cialmente en la reflexion sobre la multiculturalidad y la interculturalidad dentro
de la educacion en valores y sobre el analisis de las necesidades educativas de
la poblacion inmigrante para generar respuestas concretas como forma de in-
tegracion en la vida social y cultural de la sociedad de estancia.

Integracién no como asimilacion del grupo minoritario a la cultura mayoritaria,
ni tampoco como adaptacion a la nueva sociedad, sino como el proceso por el
gue una persona se siente parte activa de la sociedad: cuando experimenta que
tiene algo que aportar y algo que recibir, cuando hay intercambio, cuando pue-
de construir en dialogo con otras personas, cuando participa y opina en igual-
dad.
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Interculturalidad, mestizaje, igualdad, integracion... estos son precisamente los
aspectos clave de los materiales que te presentamos y que consisten en un me-
todo -el que tienes en tus manos- y un modelo didactico -9 mdédulos y 3 guias
de trabajo-. En ambos se recogen aquellas lineas que sentimos como perspec-
tivas obligadas para un enfoque global de la cuestion:

=Un analisis de las politicas migratorias, su contextualizacidén politica y eco-
nomica y la toma de postura para el desarrollo de una practica educativa.

«Una lectura intercultural de distintos aspectos del ambito educativo para la
sensibilizacion de todas las personas implicadas en la Educacion de Perso-
nas Adultas.

«Una propuesta metodologica para la alfabetizacion en espafiol como len-
gua extranjera con materiales de aula, que permite trabajar tanto en el
marco formal de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, LOGSE, como en ambitos no formales.

Estas aportaciones vienen a sumarse a todas aquellas iniciativas que se desa-
rrollan desde diversos ambitos. Iniciativas que son necesarias para promover,
en la accion educativa y en la vida en general, la valoracion positiva de las
relaciones interculturales desde la igualdad.

Esperamos que CONTRASTES cumpla su objetivo de aportar elementos para el
debate, tanto en el plano de la reflexiébn, como en el de la elaboracion de
propuestas didacticas.

Equipo Contrastes
FAEA
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El contexto que rodea al fenédmeno
migratorio



“Siempre que cruzo una frontera recuerdo la decepcion mas sombria de
mi infancia. Sucedio al pasar el tren de Espafia a Portugal. Miraba aténi-
to cémo los paisajes desfilaban por la ventana. Mi padre dijo: ya hemos
entrado en Portugal. Y entonces, con esa impertinente ingenuidad que
convierten en imposibles de responder las preguntas que formulan los
nifos, quise saber por qué si habiamos pasado de Espafia a Portugal, no
habia cambiado el color de la tierra. Yo esperaba, confiado en la veraci-
dad de los mapas, que el color de la tierra portuguesa fuese del celeste
gue pintaba la superficie del territorio correspondiente en mi libro de
geografia, de la misma manera que el ocre asignado al territorio espafiol
se correspondia con el color de la tierra que habiamos ido dejando atras.
Sila tierra permanecia de idéntico color a unoy otro lado de la frontera,
¢por qué razon habian colocado la frontera en un lugar que no diferen-
ciabatierras de colores distintos?”

Juan Bonilla,
El que enciende laluz

1

Las politicas europeas de inmigracion

2

Las iniciativas europeas sobre crecimiento y educacion.
Propuestas para su concrecion

3

Consecuencias politicas para los Estados nacionales



“... A nosotros no nos interesa trabajar para que los africanos que viven aqui pasen
a formar parte del Primer Mundo... porque las diferencias del Primer y Tercer Mundo
continuaran igual. Lo que hay que hacer es replantear toda la situacion”.
Asociacion Africana Moussa Molo

“Ya no hay Este, Oeste y Tercer Mundo: sélo desarrollo frente a miseria”.
Javier de Lucas

Dia a dia se esta configurando un determinado discurso, en sus inicios
fragmentario, débil y esporadico, que va adquiriendo espesor paulatinamente y
gue no solo nos informa de las circunstancias que rodean al fendbmeno migratorio,
sino que lo alumbran, conformando una determinada figura social: la
inmigracion.

Ese discurso, lejos de presentar o remitir a la realidad de este sector de poblacion,
es el producto de una serie de reglamentaciones administrativas y de incidentes
sociales, que acaban configurando el hecho migratorio en términos de problema:
es frecuente que la inmigracion extracomunitaria sea socialmente abordada de
una forma anecdatica, con un tratamiento compasivo, sensacionalista y exético
sobre su origen, resaltando sucesos negativos, 0 como sujeto de medidas de
regulacion politica. En esta caracterizacion, sin embargo, no se hace referencia
a las causas ni a la interrelacion de los fendbmenos -a la situacion de dependencia
y neocolonialismo entre paises- ni, mucho menos, se aportan elementos que
ayuden a comprender, a valorar y a respetar otras culturas.

Es asi, a través de desviar el enfoque y la mirada, como aparece la figura de el
otro -el diferente, el distinto, el extranjero- desprovista de todo contenido que
vaya mas alla de la diferencia con lo nuestro. Diferencia marcada en clave de
problema por el que los colectivos de inmigrantes se han convertido
progresivamente en sujetos de discursos sociales reguladores y reparadores, tal
y como apunta Basil Bersteinl, quien clasifica y define a los diferentes agentes
encargados del control social, siendo los reguladores aquellos cuya funcion es
"definir, controlar y mantener los limites de las personas y de las actividades" mientras
gue los reparadores son aquellos cuya funcion es "prevenir, reparar o aislar los
fallos en las relaciones corporales, mentales o sociales".

Quiza el primer paso del proceso en el Estado espafiol se vid con el cambio de
regulacion sociojuridica, al aparecer la llamada Ley de extranjeria2, que ha
supuesto una interpretacion claramente restrictiva de los movimientos migratorios.

1 BERSTEIN, Basil. Clases, codigos y control. Il. Hacia una teoria de las transmisiones educativas.-
Madrid: Akal, 1988.- p.123.

2 ey Organica 7/1985, de 1 de julio, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia
(BOE nam. 158, 3 de julio de 1985).
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La
contextualizacion
del problema se
sita en el marco
europeo: Europa
se presenta como
un refugio

Nos situamos en
las medidas para
fortalecerlas
politicasde
integracion

Esta regulacion tiene dos efectos bien determinados, el primero de ellos es la
divisién entre los denominados inmigrantes legales, mayoritariamente
procedentes de paises europeos, Yy los categorizados a partir de entonces como
ilegales, que proceden de los paises periféricos y que ademas de no poder
acceder a la documentacion, estan atrapados en una situacion de absoluta
precariedad y vulnerabilidad social. EI segundo de los efectos es la
contextualizacion de la inmigracién en el marco europeo por el proceso de
integracion y homologacién del Estado espafiol en la Union Europea, al
caracterizarla como extracomunitaria, es decir, como el envés de la libre
circulaciéon de personas.

Europa se presenta como un refugio en el que los de fuera ponen la esperanza
de las posibilidades (de trabajo, de futuro, de bienestar) y los de dentro se
pertrechan esforzandose en preservar un supuesto espacio comun que sienten
amenazado. En este sentido, los principios fundamentales de la Unién en cuanto
a la igualdad de trato y a la libre circulacién de personas no se reconocen a los
nacionales de paises terceros.

Esencialmente se esta de acuerdo en reconocer que la dimensién va més alla de
las propias fronteras, especialmente en el caso espafiol, via de transito y acceso
hacia centroeuropa; igualmente se esta de acuerdo en reconocer gque la solucién
pasa por una politica de cooperacion con el Sur3. Pero, mientras tanto, se generan
respuestas en dos vias bien distintas: se abren procesos de legalizacion -es decir,
de restriccion de acceso, de seleccion y de expulsion- y, por otra parte, resulta
evidente que s6lo una politica reformista de integracién de las personas
inmigrantes extranjeras tendria efectos positivos en el ambito de la distension
social y de los cambios estructurales.

Es en este apartado sobre medidas para fortalecer las politicas de integracion
de personas inmigrantes en el que nos situamos para abordar la alfabetizacion
como instrumento de integracién en clave intercultural. Porque si bien
consideramos que la respuesta al fendmeno de las migraciones pasa por llevar
a cabo un plan concertado de desarrollo que haga innecesario el éxodo,
defendemos también que la acogida por parte de los paises receptores ha de
ser solidaria.

No obstante, creemos que la actuacién conjunta de las instancias politicas y de
los agentes sociales debe servir de via para la reflexion y para una constante
critica constructiva que evite la autocomplacencia. Somos conscientes de que
actuaciones como la elaboracion de este Método de Alfabetizacion pueden ge-
nerar una serie de mensajes contradictorios, pero efectivos socialmente, en tor-
no a la idea de que se esta abordando la cuestion, ya que, por un lado, se
subraya la voluntad y la firmeza por atajar la inmigracion ilegal y, por otro, la
necesidad de hacer algo por los necesitados de nuestra ayuda y solidaridad,
presentando de esta manera una sociedad aparentemente firme y activa con los

3El sentido de este y otros términos especialmente significativos, como integracién que aparece

en el mismo parrafo, lo precisamos en el Vocabulario recogido en los Anexos.
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ilegales a la vez que humanitaria, solidaria y tolerante con los extranjeros.

Es decir, no quisiéramos contribuir, obviando el andlisis del contexto y la toma
de postura ideoldgica, a una intensificacion de la clasificacion de Bernstein, de
manera que la inmigracidén se presente como una competencia compartida y
disputada entre los agentes reguladores, por un lado, que designan el fenébme-
no como el conjunto de trabajadores extranjeros y ponen el acento en el aspec-
to transitorio objeto de politicas reguladoras y, por otro, los agentes reparado-
res, que designan el fenbmeno como minorias étnicas y ponen el acento en el
caracter de diferencia sociocultural, objeto privilegiado de gestiones asistenciales.

Parece necesario, por tanto, precisar algunos posicionamientos politicos e
ideoldgicos sobre el contexto que rodea la realidad de las personas inmigrantes
extranjeras en las sociedades de Europa occidental, ya que estimamos que las
opciones de las ultimas décadas han sido exclusivamente nacionales, con efectos
politicos poco flexibles, cuando es la dimensidon multilateral el verdadero marco.

1

Las poll'ticas europeas de inmigracién ]

El objetivo de la creacion de una cultura dinAmica y abierta al mundo, supone
un poderoso factor de adhesién de los ciudadanos y de las ciudadanas a la
llamada construccion europea. Europa siempre ha sido diversa y productora de
interacciones e interferencias, por lo que no creemos que pueda hablarse de
una cultura europea -entendida como un conjunto estructurado de conductas y
formas de pensamiento compartidas por una determinada poblacién que es
transmitido de generacion en generacion- sino mas bien de culturas europeas o
de culturas en Europa.

Ahora bien, si existen unos principios, ideas y valores que identifican la utopia
europea: democracia, derechos humanos, racionalismo critico, laicismo y
secularizacion. La construccion europea® requiere profundizar en estas
dimensiones, especialmente en el avance de la democracia y de las libertades,
ademas de en la basqueda de la paz -a las que se une la razén econOmica y
social, que parece ser la mayor preocupacion de los Estados miembros- si quiere
mantener la legitimidad social del proyecto.

Europa ha sido, tradicionalmente, mas que un lugar y mas que un espacio
geografico, una utopia de eclecticismo en la que las personas emigradas

4 GIMENEZ ROMERO, Carlos. El caleidoscopio cultural europeo: entre el localismo y la globalidad.
/ Carlos Giménez Romero.- En: Documentacion Social (1994), nim 97.- p. 30.

5 FEDERACION DE ASOCIACIONES DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS. La dimension
europea como principio educativo.- En: Hoja de Contrastes (1994), octubre-diciembre.- p. 1.
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contribuyen a crear cultura y viven inmersas en campos sociales transnacionales,
generando intercambios familiares, econémicos, ideoldgicos, que no son
entendibles con los usuales conceptos cerrados de soberania, territorialidad,
Estado, etc. La identidad europea abierta y el propio principio de ciudadania
estan refiidos con las politicas restrictivas de inmigracion y con la constitucion
de una Europa Fortaleza.

El Tratado de la Union Europea (TUE), firmado en Maastricht el 7 de febrero de
1992, supone la posibilidad de intervencion desde el nivel comunitario sobre la
politica de integracion, que pasa a ser considerada como de interés comun
para los Estados miembros. El paso de la situacidon anterior, caracterizada por la
cooperacion intergubernamental ad hoc, a una cooperacion permanente es
una sefial politica (timida) de que se prefiere una respuesta conjunta sobre varias
dispersas.

Como en otras novedades aportadas por el TUE, la cuestion es cual es la respuesta
de la Union acorde con las expectativas de progreso de la ciudadania europea,
de manera que éstas prevalezcan por encima de los intereses de las politicas
gubernamentales, y, de la misma manera, respecto al nivel de eficacia en la
adopcién de posiciones conjuntas, ya que las disposiciones relativas a la
cooperacion en los ambitos de Justicia y de Interior son incorporaciones en los
dos pilares no comunitarios, es decir, en aquellos ambitos (libre circulacién de
personas, politica de asilo y politica de inmigracion entre otras) en los que los
Estados miembros se informaran y consultaran mutuamente, sin posibilidad de
intervencion por parte del Parlamento Europeo (Titulo VI, TUE).

Las politicas de inmigracién y derecho de asilo

La filosofia basica que subyace en este tipo de politicas de la Unidn® es que las
medidas de control a corto plazo, incluidas las medidas de admision deben
completarse con una cooperacion a largo plazo con los paises y regiones de
origen y con una politica eficaz que refuerce los derechos de aquellos que ya
residen legalmente.

Su enfoque se basa en un planteamiento global con tres elementos: medidas
para disminuir la presion migratoria, para controlar la inmigraciéon y para
fortalecer la politica de integracion de las personas inmigrantes. Desde este
enfoque se incide sobre las necesidades de integrar plenamente en la politica
exterior de la Union la politica de inmigracion y de asilo, y de que se utilicen los
distintos instrumentos de politica exterior de que dispone la Unién para hacer
frente a las raices profundas de la presién migratoria. Estas politicas implicarian
actuar a distintos niveles en sectores tales como el comercio, la politica de

6 COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS. Comunicacion de la Comision al Consejo y
al Parlamento Europeo sobre las politicas de inmigracion y derecho de asilo. COM (94) 23 final,
de 23 de febrero de 1994.- Luxemburgo: Oficina de Publicaciones Oficiales de las Comunidades
Europeas, 1994.- p. 94.
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desarrollo y de cooperacion, la ayuda humanitaria y la politica de derechos
humanos.

Asimismo, se hace hincapié en que las medidas que se adopten en el campo del
control de la inmigracion siguen siendo un elemento esencial de la necesidad
global de promover la solidaridad y la integracion en la Unién. El fomento de
las politicas de integracion exigira también crear las condiciones econémicas y
socioculturales adecuadas para el éxito de esa integracion, adoptando medidas
en el &mbito del empleo y de la educacién, asi como para promover el dialogo
y combatir cualquier forma de discriminacion, racismo o xenofobia.

Evidentemente es importante combatir las causas profundas de la presidon
migratoria tanto en el caso de los refugiados por motivos politicos o bélicos
como para las personas que necesitan proteccion internacional y para los
movimientos migratorios originados por las desigualdades econémicas. Por ello
nuestra posicion pasa por una critica al modelo de crecimiento econémico
mundial que agrava las diferencias.

Durante las ultimas décadas el Producto Interior Bruto mundial ha pasado de
los 512 billones de pesetas en 1963 a 3.000 billones en 1993. La renta media
por habitante en todo el planeta se ha multiplicado por tres en este periodo pero
esta nueva riqueza ha aumentado espectacularmente las desigualdades. En 70
paises de Africa, Asia, Latinoamérica o del Este de Europa, los ingresos medios
de su poblacién son hoy inferiores a los de 1980. En el mismo Estados Unidos,
el 1% de los mas ricos ha pasado de disponer del 20% de la riqueza en 1975 all
36 % en 1990.

La fortuna de los 358 mayores multimillonarios del planeta es hoy superior,
segun la Organizacion de las Naciones Unidas a los ingresos acumulados de
unos 2.300 millones de personas’. No parece necesario recoger mas datos
numeéricos para sefialar que la globalizacién de la economia debe ir mas alla
de una explotacion global y sistemética de los mercados.

Poblacién de los Estados miembros y porcentaje de poblacién inmigrante extranjera no comunitaria

Estados Superficieen Poblacion Total Poblacion extranjera
Miembros en 1000Km2 en millones no comunitaria en %
Francia 549,1 57,5 4.0
Espafia 504,8 39,1 0.5
Suecia 450,0 8,7 5.4
Alemania 356,6 81,0 5.2
Finlandia 337,1 5,1 0.5
Italia 301,3 56,9 0.7
Gran Bretafia 2441 58.1 2.1
Grecia 132,0 10,3 1.4
Portugal 92,1 9,9 0.8
Austria 83,9 7,9 5.6

En estos datos no aparecen reflejadas las minorias étnicas nacionales, basicamente descendientes de segunda o tercera
generacion o migrantes de las colonias en paises como Francia o Gran Bretafia.

Fuente: Europa en cifras. EUROSTAT, 1995.

7 El Pais, sdbado, 17 de agosto de 1996.
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Respecto a las medidas para el control de la inmigracion, dedicadas mas a las
medidas policiales y de contencidn que a otros tipos de control, en ningun caso
la energia policial puede ser la solucion para la inmigracion clandestina de los
paises empobrecidos a los paises enriquecidos. Un claro ejemplo de este tipo de
medidas es el Sistema de Informacién Schengen, un fichero informatizado comun
para los Estados miembros que debe alcanzar a las personas implicadas en la
gran criminalidad y a los extranjeros que hayan sido objeto de un rechazo de
admision por motivos de orden publico y seguridad.

Cualquier politica de cuotas o cupos que se establezca en Europa o en América
del Norte sera apenas una solucion transitoria para una realidad cuya magnitud
marca el paso hacia el siglo XXI.

Los aspectos relacionados con la integracion

A la par que determinados aspectos como la admision y la regularizacion del
estatus de las personas inmigrantes se han ido endureciendo progresivamente,
se han desarrollado otro tipo de posturas relacionadas con la integracion, tanto
por parte de la Unién como de los Estados miembros, que ponen en evidencia
la confrontacion entre la voluntad politica y la voluntad econdémica. Ambos ti-
pos de iniciativas pueden ser siquiera una esperanza del interés por potenciar
otro tipo de medidas politicas y de cooperacion, mas firmes y decididas.

Respecto a la toma de posicion de la Unidn, cabe destacar aquellas iniciativas
en las que se recogen todo tipo de propuestas para la plena integracion de
hecho y de derecho de las personas inmigrantes. Especialmente la creacion de
comisiones (1984, 1989, 1994) para la investigacion de la xenofobia y el racis-
mo, que han dado lugar a informes (Evrigenis, 1985; Ford, 1990) en los que se
analizan los datos y se presentan los problemas fundamentales tanto desde el
punto de vista laboral, como del econémico, sociopolitico y juridico, y se propo-
nen medidas para adoptar desde la propia Unién y desde los Estados miem-
bros para evitar que Europa se convierta en una fortaleza. La propia Unidn
analiza el alcance de las medidas, evaltia su seguimiento y, en la mayoria de los
casos, ha debido reconocer el escaso eco de las propuestas.

Aun asi, la mayoria de los paises cuentan con instrumentos politicos, valorados
como insuficientes8, para promover la integracion. Algunas de las medidas ar-
ticuladas -como el Acta de Relaciones Raciales de Gran Bretafia (1974), que
propone medidas contra la discriminacién por razones de raza o color de la
piel- nacen por las movilizaciones de las propias minorias que sufren un conti-
nuo deterioro de sus condiciones de vida. Otras -como las desarrolladas en los
Paises Bajos, Ley General de Tratamiento Igualitario (1994), Consejo Nacional

8 La red Learning to Live in a Multi-Cultural Society -Aprendiendo a Vivir en una Sociedad

Multicultural-, formada por organizaciones de Alemania, Gran Bretafia, Holanda, Bélgica, Francia
y Espafia (FAEA), ha elaborado un material con el mismo nombre en el que se recoge el analisis
del contexto social y educactivo de la poblacidén inmigrante en cada uno de los paises junto a
propuestas de accion positivas para la integracion.
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para el Tratamiento Igualitario (1994), los Consejos de Minorias, que agrupan
a poblaciones especificas, y forman parte del Consejo Nacional- recogen el
principio de contar para su definicion con las poblaciones de atencion.

En Espafa se cuenta desde 1994 con el Plan para la Integracion Social de los
Inmigrantes, cuyos objetivos son: eliminar cualquier tipo de discriminacion in-
justificada; promover la convivencia en valores democraticos; garantizar una
situacion legal y social estable para las personas inmigrantes; combatir las difi-
cultades para la integracién; luchar contra la explotacion y movilizar a la socie-
dad contra la xenofobia y el racismo. El Plan contempla 26 propuestas de ac-
tuacion de naturaleza socio-laboral, educativa, cultural y de participacion so-
cial. Se crean, ademas, dos instrumentos para su seguimiento: el Observatorio
Permanente de la Inmigracién y el Foro para la Integracion de los Inmigrantes.
La primera evaluacion de este plan, realizada a finales de 1995, no se ha hecho
publica.

En cualquier caso, la cuestion de la integracion o del rechazo social de las
personas inmigrantes debe ser relacionada con problematicas sociales como
las recogidas en el denominado Informe Petras®, que requieren también una
atencion prioritaria por parte de los gobiernos, es decir, la creciente dualizacion
social entre las personas que poseen un puesto de trabajo fijo y aquellos colectivos
en situacion de precariedad laboral. Este informe es un estudio sobre la brecha
generacional entre los trabajadores jovenes y sus progenitores, sobre el impacto
de las politicas de empleo y sobre determinadas actuaciones sociales de la
tltima década en el Estado espafiol. En él aparece, ademas, una nada
despreciable critica hacia el papel de la clase media progresista y su interés por
las minorias.

El informe pone el dedo en la llaga cuando dice: ‘Los jovenes, insertos en un
mundo de competicion sin recursos ideoldgicos o una memoria historica de las luchas
antifranquistas u obreras, son vulnerables a los mensajes individualista-escapista,
nacionalista o incluso racista (que culpa a los inmigrantes). La legislacién anti-inmigrante
de los partidos socialista y nacionalistas incita a los jovenes trabajadores parados a
culpar a los inmigrantes de su falta de empleo. Ningun lider politico les dice que los
inmigrantes no cierran las fabricas; los capitalistas si. Ni que los partidos socialista y
nacionalistas aprueban una legislacién que faculta a los empresarios a pagar por debajo
del salario minimo; no es la competencia con el 2% de inmigrantes lo que baja los
niveles de vida”.

Asi, “el conflicto central que atraviesa nuestra sociedad es el que enfrenta los intereses
de los que estan incorporados al sistema economico mundial con los de los que han
sido empujados a la marginacién o la exclusién”. Esto puede explicar los miedos a
los extranjeros por parte de los segmentos de la poblacion ya instalados y también
-0 mas- por parte de los no instalados.

9 PETRAS, James. Padres-hijos. Dos generaciones de trabajadores espafioles / James Petras .-
En: Ajoblanco (1996), Especial 3. -p.81.
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La prevencion del racismo

Es otro de los elementos clave. Javier de Lucas previene sobre el auge de las
actitudes xenofobas y racistas sefialando la implicacion que el “nacionalismo
esencialista o metafisico” tiene en ellas. Recalca que es aquel que “insiste sobre
todo en la idea de nacion como conciencia de identidad y no como participacion de los
ciudadanos” y se caracteriza por la “mitificacion colectivista de una comunidad social
y cultural ala que se prioriza hasta el punto de transferir las cualidades de los individuos
al todo nacional con el que se identifican”. La consecuencia es la “fulminante exclusion
o al menos discriminacion de quien no responda o comparta las sefias de identidad
(por antonomasia el extranjero)”10,

La constatacion por parte de la Unidn de que en todos los Estados miembros las
personas inmigrantes y las minorias étnicas siguen sometidas a discriminacion
en préacticamente todos los &mbitos de la vida social -desde el empleo y la
vivienda hasta la educacién, la formacién y el acceso a los servicios- llevé a
conceder una gran importancia a la necesidad de promover la integracion de
las minorias étnicas y de los inmigrantes legales en la sociedad?!!. El auge de las
actitudes xenéfobas y racistas obliga a desarrollar todo tipo de acciones para la
sensibilizacion que aporten aquellas perspectivas capaces de fomentar la
comprensién y la tolerancia.

Sobre esta base se declara 1997 como Afo Europeo contra el Racismo y la
Xenofobia, y se sefiala el papel clave de la educacion en la lucha contra los
prejuicios racistas, por lo que se adquieren los compromisos de fomentar la
educacion intercultural a través del apoyo al desarrollo, aplicacidn e intercambio
de estrategias y material pedagogico para promover la comprension y el respeto,
y de apoyar la ensefianza de lenguas habladas por las comunidades migrantes.
La opcidn por la interculturalidad como elemento clave de una educacién en
valores, que es la base del Método CONTRASTES, se apoya en esta perspectiva.

La situacién de clandestinidad o ilegalidad

La crisis del petrdleo de 1973 marca una inflexion en las politicas de admision
de los paises del Norte y Centro de Europa que tienden a restringir al maximo
las situaciones de transitoriedad laboral. Se impone una politica claramente
restrictiva de la entrada de extranjeros (especialmente de los no comunitarios)
buscando, en todo caso, que los desplazamientos sean definitivos. Los paises
de Europa Meridional -que viven el fenbmeno migratorio tardiamente respecto
a sus vecinos del Norte- cumplen, ademas, el papel de controladores respecto a
la inmigracion de sus también vecinos del Sur.

10 LUCAS, Javier de. Xenofobia y racismo en Europa / Javier de Lucas.- En: Claves de razén
practica.- 13 (1991); p. 14-27.

11 cOMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS. Comunicacion de la comision sobre el ra-
cismo, la xenofobia y el antisemitismo y propuesta de decisién del Consejo por la que se declara
1997 como Afo Europeo contra el racismo. COM (95) 653, de 13 de diciembre de 1995.-
Luxemburgo: Oficina de Publicaciones Oficiales de las Comunidades Europeas, 1995.

18



El cambio de coyuntura econémica en los ochenta no modifica la orientacion. El
modelo actualmente vigente en la UE, comun ya sin apenas diferencias para
todos los Estados miembros, opta por la via de la restriccion de la entrada y de
la transformacion del inmigrante en residente definitivo. Estas y otras
consideraciones afectan al estatuto europeo de los trabajadores inmigrantes, lo
gue se traduce juridicamente en una regulacion poco flexible de la extranjeria y
en una reformulacion de la adquisicion de la nacionalidad para la que se exigen
fuertes vinculos dentro del pais. Lo que se pone de manifiesto, en opinion de
Javier de Lucas, es que “lo que prima es el punto de vista estatal, o estatal-nacional.
Efectivamente, el primer interés es salvaguardar lo que constituye el contenido vy el
alcance de la condicion de nacional”.

Es asi como surge la figura de los clandestinos o ilegales, cuya denominacién
encubre una utilizacidon estigmatizadora en el lenguaje sociopolitico hacia
categorias diferentes de personas: los miembros de una familia que marchan a
otro pais para unirse al cabeza de familiay a quienes se niega la regularizacion
de su situacion (basicamente, al no tener permiso de trabajo); quienes, habiendo
solicitado asilo, ya con tres o cuatro afios de residencia y con intereses familiares
y laborales asentados, ven rechazada su solicitud; los trabajadores de la
economia sumergida, que contribuyen al crecimiento econdmico y a expensas
de los cuales se enriquecen quienes los subemplean.

Ante este tipo de medidas -las politicas de inmigracién, de asilo, los aspectos
relacionados con la integracion, la prevencion del racismo y la cuestion de los
ilegales- es necesaria una politica social que busque la integracion de los excluidos
en la sociedad y que no apunte hacia una integracién concebida como
asimilacion, sino mas bien hacia el reconocimiento del otro y el respeto a la
diversidad. Ademas, es fundamental no identificar la politica de inmigracion
con seguridad y con mercado laboral interno.

Un primer principio para la superacion del problema pasa por aceptar que es el
conflicto Norte-Sur la causa fundamental del fenbmeno migratorio y que cualquier
politica resulta impracticable si no va unida a la solucion estructural de la deuda
externa y a cambios en el actual sistema financiero, en las politicas comerciales
proteccionistas, etc. La migracion del Sur hacia el Norte no se va a frenar con
barreras, muros, patrullas o policias. Un segundo principio debe ser que todo
esfuerzo en relaciéon con la inmigracion ha de estar presidido por un escrupuloso
y minucioso respeto a los derechos y libertades.

Una tercera clave es la reivindicacion permanente desde todas las instancias
sociales de la presencia explicita de los derechos de las personas inmigrantes y
de las minorias étnicas en todas aquellas politicas que se articulen para el global
de la poblacién, ya sea desde el &mbito de la Unidn o de los Estados miembros.
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Las iniciativas europeas sobre crecimiento y educacion.
Propuestas para su CONCreCiON pm———

El proceso de transformaciones sociales de dimensién mundial ha motivado la
apertura de debates de diverso alcance en el nivel europeo. Todos ellos hablan
de lo que Europa hace para si mismay parasus ciudadanos, entablan el discurso
de la unidad interior con la caida de las fronteras internas y aprecian la dimension
europea como un valor afiadido. Los cambios en las condiciones sociales y
econdmicas han producido inevitablemente cambios en las politicas educativas,
que cobran mayor relevancia, posiblemente debido al aumento muy evidente
del desempleo.

Algunos de estos debates han tenido una especial importancia en el ambito de
la Educacién de Personas Adultas y marcan su desarrollo para los proximos
afios. El Libro Blanco de la Comision Europea sobre Crecimiento, competitividad,
empleol2, el Libro Blanco sobre la Educacién y la formaciénl3 y los procesos de
conferencias y foros sociales sobre educacion de personas adultas (Conferencias
Europeas, Conferencia Paneuropeay V Conferencia Internacional de UNESCO4)
han aportado claves suficientes para abordar el papel de la educacion,
especialmente la de personas adultas, en la superacion de las desigualdades y
en la cohesion social. La cuestion en este punto esta en encontrar donde queda
la preocupacion hacia los extranjeros que si se da hacia los nacionales europeos.

La razon del Libro Blanco sobre Crecimiento, competitividad y empleo (el
denominado Libro Blanco de Delors) se centra en una sola palabra: paro, y un
objetivo: "Encontrar una sintesis entre las metas perseguidas por la sociedad. El trabajo
como factor de integracion social, la igualdad de oportunidades; y las exigencias de la
economia: la competitividad y la creacién de empleo’. Para ello pone el acento en la
educacion y formacién como catalizadores de una sociedad en fase de
transformacion, en la que la Educacion de Personas Adultas abandona su
situacion marginal dentro del sistema educativo para superarlo y convertirse en
instrumento clave de transformacién a lo largo de la vida. “Las competencias
fundamentales indispensables para la reinsercion social y profesional incluyen, al mismo
tiempo, un dominio completo de los conocimientos basicos (linguisticos, cientificos,

12 cOMISION EUROPEA. Crecimiento, competitividad, empleo - retos y pistas para entrar en el
siglo XXI - Libro Blanco .- COM (93) 700.

13 COMISION EUROPEA. Libro Blanco sobre la educacion y la formacion - Ensefiar y aprender
-hacia la sociedad cognitiva .- COM (95) 590.

14 FEDERACION DE ASOCIACIONES DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS. Monogréfico
sobre la Educacion de Personas Adultas en Europa.- En: Hoja de Contrastes (1995) septiembre-
diciembre.
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etc.) y de las competencias de caracter tecnolégico y social: capacidad de evolucionar
y de actuar en un entorno complejo y con una alta densidad tecnolégica, caracterizado
en particular por la importancia de las tecnologias de la informacion, y capacidades de
comunicacion, de contacto y de organizacion. Incluyen, sobre todo, la capacidad
fundamental de adquirir nuevos conocimientos y nuevas competencias, de “aprender a
aprender” a lo largo de toda la vida (...) en el centro de todas las iniciativas debe
situarse de forma imperativa la idea del desarrollo, de la generalizacion y de la
sistematizacion de la educacién permanente y de la formacion continua”. Un derecho

gue debe alcanzar por igual a todas las personas.

Dos de las propuestas del Libro Blanco de Delors, ya realizadas, son la
elaboracion de un marco politico para las medidas de adaptacion de los sistemas
formativos y de acreditacion y la declaracién de un Ao Europeo de la Educacién
Permanente (1996) que sirviera de punto de partida y tuviera un efecto
sensibilizador. En funcion de la primera de las dos demandas se elaboré el Libro
Blanco sobre la Educacion y la Formacién. De él destacamos el diagndstico (no
asi las soluciones) de los cambios que afectan a la sociedad europeay a los que
deben responder, junto a otras claves, las iniciativas educativas, especialmente
aquellas que buscan incidir en las desigualdades sociales, para no generar
nuevas exclusiones:

mEl impulso de la sociedad de la informacion: uno de los efectos apreciados
en la denominada sociedad de la informacion es la transformacion de la
naturaleza del trabajo asi como de la organizacion de la produccion. De
esta manera las competencias de manejo y adquisicion de nuevos
conocimientos se convierten en claves para el acceso al mundo del trabajo.

mEl impulso de la globalizacion: la globalizacion, que afecta a los intercambios
financieros y tecnoldgicos, afecta también a los mercados de trabajo en el
camino hacia un mercado global.

mEl impulso de la civilizacion cientifica y técnica: el progreso cientifico y técnico
puede ser percibido como una amenaza real para determinados colectivos,
por el riesgo de marginacion en el mercado de trabajo, si no se da una
respuesta desde el sistema educativo que fomente la cultura cientifica y
técnica.

Creemos que el contexto socioeducativo en el que nos insertamos exige
actuaciones globales para conseguir los objetivos de transformacion local de
las realidades injustas. Para ello -lejos de las soluciones de segunda oportunidad
presentadas por el Libro Blanco sobre la Educacion y la Formacion- se debe
potenciar un modelo de Educacién de Personas Adultas abierto, especifico e
integrado, que sitle a las personas adultas como agentes de su propio proceso
formativo y sujetos genuinos de educacién y formacion a lo largo de la vida por
el derecho de acceso a la oferta de bienes y servicios culturales, educativos y
formativos presentes en la comunidad, independientemente de toda
consideracion de etnia, edad, sexo o condicion socioeconomica.
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El documento final de la Reunién de Organizaciones Sociales sobre "La Unién
Europea y las Politicas de Educacion de Personas Adultas" propuso en sus
recomendaciones finales a la lll Conferencia Europea de Educacion de Personas
Adultas de El Escorial:

“Todo proceso de reflexion sobre la educacion de las personas adultas:

Debe tener muy en cuenta en sus propositos de trabajo y en sus consideraciones finales las
politicas dirigidas a aquellos sectores sociales mas desfavorecidos y con mayores dificultades
para la integracion ya sea personal, social o laboral y promover medidas oportunas para la
superacion de las desigualdades.

Debe reconocer que la integracién social requiere fundamentalmente una atenciéon educativa
integrada para la mayoria de la poblacion. Esto se concreta en:

-La integracion de formacion profesional, ocupacional y continua en la Educacion
Bésica.

-La coordinacién de los recursos formativos locales y sectoriales en cualquiera de sus
ambitos y modalidades.

-La potenciacion por parte de las administraciones publicas de los recursos formativos
de la iniciativa social y sociopublica existentes en un territorio.

-La recreacion de la cultura popular desde supuestos de la tradicién cultural de la que
muchas veces se deriva.

-La valoracién de los procesos de autoestima y autoafirmacion personal como proce-
sos también ocupacionales y de participacion ciudadana en su radicalidad, ya que
ponen en movimiento las potencialidades ocultas de cualquier persona, sin las cua-
les no existe posibilidad de insercién laboral y civica.

-Una ciudadania adulta presupone capacidad de autodeterminacion personal, lo cual
a su vez no puede existir sin conciencia de unos saberes basicos reconocidos y certi-
ficados socialmente.

-El incremento de los programas a distancia como complementarios de la formacién
presencial, teniendo en cuenta que cuanto mas basico es un proceso educativo mas
necesario es el trabajo presencial grupal, como base de la motivacion mantenida, de
la metodologia de transferencia de saberes y del mantenimiento de procesos de
socializacion”.

Estas concreciones deben estar presentes en el disefio de las politicas educativas
y estar respaldadas por acciones claras y decididas que sean la conclusién practica
de las recomendaciones y declaraciones institucionales.
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3

Consecuencias politicas para los Estados nacionales wss

De algunos de los elementos presentados se deduce lo sencillo que resulta pasar
por alto las declaraciones y generar un consenso amplio en torno a politicas
restrictivas de inmigracién. Sin embargo, creemos que es el contexto de las
politicas de integracidon -con implicaciones para los Estados que sitden las
acciones fuera de la logica al uso de la seguridad, de la represion y de la
asimilacion -el que social y politicamente se debe potenciar. Para ello, algunas
medidas pasan por el reconocimiento y garantia del derecho a voto de las
personas inmigrantes residentes en las elecciones locales, la homologacién del
trato penal, el reconocimiento efectivo del derecho de reagrupamiento familiar,
la posibilidad de libre circulacion para las personas inmigrantes con residencia
en los Estados miembros... Otras15:

mParticipacion de las personas inmigrantes en la definicion de las politicas: ya
gue resulta obvio constatar que las personas extranjeras son el objeto paciente
de un amplio debate politico, pero no son sujetos activos del mismo.

mConstruccion de la denominada sociedad educadora: los colectivos de
personas inmigrantes, como el resto de las personas adultas que participan
en procesos educativos, han de contar con los medios precisos para asumir
responsabilidades y tomar decisiones sobre su propio proceso educativo.

mintegracion efectiva en el sistema escolar y educativo: crear sistemas de
acreditacion que permiten reconocer y validar los procesos educativos no
formales. Actualizar el sistema de convalidacion de estudios teniendo en
cuenta la realidad de los sistemas educativos y las titulaciones de los paises
de origen.

mGarantia para poder aprender satisfactoriamente la lengua de la sociedad
de estancia desde el respeto a la lengua de origen.

15 Algunas de estas ideas se encuentran expuestas en un articulo del ex-ministro de Justicia e
Interior, Juan Alberto Belloch, cuando era magistrado y vocal del Consejo General del Poder
Judicial. No es este el lugar apropiado para hacer un balance de la puesta en practica de estas
y otras ideas durante la etapa de gobierno del partido socialista, aunque si nos puede servir
como un elemento mas para la valoracion de la misma. BELLOCH, Juan Alberto. Racismo,
xenofobia y extranjeria / Juan Alberto Belloch.- En: Claves de Razdn practica (1993), nim 31.-
p. 10-19.

23

Se debe poten-
ciar el contexto
de las politicas
deintegracion

Participacionen
la definicion de
las politicas

Medios para
asumir responsa-
bilidades

Integracion
efectivaenel
sistema educativo

Aprender la
lengua des-
de el respe-
to a la de
origen

QoNRaSES,



Evitar situa-
ciones de
economia
sumergida

QoNRaSES

Politicasde
vivienda

Integraciénenel
sistema de Segu-
ridad Social

Afrontar con rea-
lismo las causas
ultimas de la in-
migracion

mConcesion de permisos de trabajo y politicas de discriminacion positiva para
invertir la tendencia a que los precontratos de trabajo procedan de situaciones
de economia sumergida o de empresas especialmente poco escrupulosas.

mPoliticas de vivienda que eviten el asentamiento en guetos o en infra-viviendas
gue dificilmente facilitan la integracion en los términos expuestos
anteriormente.

mintegracion plena en el sistema de Seguridad Social y politicas de acuerdos
econdmicos y sociales, dentro del marco comunitario e internacional, con
los paises de procedencia de los inmigrantes econdmicos.

Insistimos en que los problemas fruto de la discriminacion que se producen en
los paises comunitarios en torno a los inmigrantes extranjeros, o se tratan de
resolver por la via del didlogo y de la sensibilizacién social o existe el peligro
real y cierto de que el enfrentamiento sea la Unica respuesta. Las politicas inter-
nas de los Estados miembros de la Union deben dejar de estar orientadas a
frenar los movimientos migratorios y han de afrontar con realismo, desde el
respeto a las libertades, las causas ultimas de la inmigracién y la cuestion de las
personas extranjeras residentes, legales o ilegales.
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4

La relacion entre culturas e ———

Piensa en lo que haces desde que te levantas hasta que te acuestas, la ropa con
la que vistes, los objetos que utilizas, las imagenes que percibes llegadas de la
calle y de los medios de comunicacion. Piensa en lo que suefias...

Nuestra propia vida es un reflejo méas de que el mundo se esta haciendo cada
vez mas grande y, sin embargo, cada dia lo sentimos mas proximo. Los medios
de comunicacion abren una ventana al mundo, nos muestran acontecimientos
y modos de vida de otras latitudes y esto hace que nos sintamos mas diversos y
semejantes a la vez. Lejos y cerca. Esta es una de las contradicciones que hemos
de afrontar en la época actual. Y no es la Unica. “(Nos) encontramos en un entorno

gue nos promete aventuras, poder, alegria, crecimiento, transformacién de nosotros y
del mundo y que, al mismo tiempo, amenaza con destruir todo lo que tenemos, todo lo

gue sabemos, todo lo que somos!”.

Las interrelaciones personales, nacionales y mundiales, de tipo econémico, cul-
tural y politico, entretejen un mundo econémicamente unido y a la vez social-
mente dividido y culturalmente complejo.

Nosotros y nosotras que participamos, de alguna manera, en estas interrelaciones
tenemos el poder de la critica, de la decision y de la transformacion. Pero,
¢ desde qué perspectiva nos proponemos intervenir en la realidad si previamen-
te no hemos llegado a un consenso de valores que enfoquen dicha interven-
cion?

Sabemos que los valores se interiorizan, se razonan, se hacen propios... se
adquieren y aprenden en una determinada cultura, en el contexto en el que
cada persona se desenvuelve, por eso, nadie puede abstraerse de su propio
bagaje cultural. M&s concretamente en la edad adulta, este bagaje, fortalecido
y mediatizado por la experiencia de vida, condiciona las percepciones y las
actuaciones de la persona resistiéendose a su cuestionamiento.

También la educacién, impulsada por la cultura mayoritaria de un pais, tiende
a reproducir, universalizar y perpetuar los valores de esa cultura seleccionando
aquello que considera lo importante e ignorando lo que no tiene valor. El ejem-
plo lo tenemos muy cerca: para las culturas occidentales la palabra escrita, lo

1BERMAN, Marshal. Todo lo sélido se desvanece en el aire. La experiencia de la modernidad.-
Madrid: Siglo XXI, 1991.- p. 1.
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que esta firmado, es lo Unico que tiene validez y, en sus escuelas, esta es la
fuente principal de los contenidos que se transmiten; lo fundamental es contar
con referentes graficos, no porque estos no sean susceptibles de alterar la rea-
lidad, sino porque el transmisor puede remitirse a ellos para dotar de autentici-
dad a sus palabras. Entonces, si lo que esta escrito es lo que vale ¢donde situa-
mos en las sociedades occidentales las culturas orales?, ¢qué papel tiene en los
programas escolares, por ejemplo, la historia de la cultura gitana? La escuela
no puede olvidar que la realidad es multicultural y que, por lo tanto, su primera
labor es reflejar la riqueza cultural que formamos entre todos, para que de ella
fluyan valores més plurales.

Vayamos analizando la terminologia. La palabra multiculturalidad designa
un hecho: la presencia en un mismo escenario de diversas culturas, mientras que
interculturalidad indica relacion entre esas culturas, pues, de una forma u
otra, los contactos entre culturas siempre se han dado y se dan en todas las
sociedades. Es en la forma de establecer esas relaciones en la que radica la
necesidad de que tomemos postura; entre las mas comunes, suelen sefialarse la
postura etnocéntrica, la relativista y la que valora el mestizaje.

La primera es debida a que “cada pueblo, a través del tiempo, ha tendido a pensar-
se a si mismo como depositario preferente de la verdadera religion, de las buenas
costumbres, de las instituciones de gobierno més acertadas y de la forma més lucida de
ver el mundo” 2. Asi es, cada cultura pretende ser la cultura, y, desde esta vision,
otras formas de vida ya no seran distintas sino peores. El ethocentrismo con-
siste en tamizar y juzgar las creencias, los acontecimientos histéricos y los com-
portamientos sociales de un pueblo partiendo de los cédigos culturales de otro,
por lo tanto, las relaciones que derivan de esta actitud no pueden ser sino de
incomprension, de superioridad, paternalistas, asimilacionistas, colonialistas o
de imposicion de su propio modelo cultural; por ejemplo, nuestra cultura es
eurocéntrica, es decir, pretende imponer su modelo a las demas.

El relativismo cultural parte del conocimiento de las culturas desde sus pro-
pios valores; considera que todas las culturas son igualmente validas y que, por
tanto, todos los comportamientos culturales son respetables. Esta actitud no
avanza en el contraste ni en el didlogo, sino que mantiene las distancias fomen-
tando la pérdida del sentido critico pues acepta como un valor cultural cual-
quier situacidn, aunque atente contra los derechos mas elementales de los seres
vivos; con esta actitud de racismo respetuoso se fomenta también la marginacién
de las culturas minoritarias, impidiendo su evolucion natural en nombre de la
conservacion intacta de sus tradiciones. Es una vision estatica de las culturas y
de su historia que niega la necesidad de los cambios en el discurrir vital de los
pueblos.

La tercera postura, el mestizaje, defiende que “ni los pueblos, ni las naciones, ni
muchisimo menos los Estados, son entidades naturales. No hay nada de natural ni, por
tanto, de bioldgico en las sociedades politicas: las hace y deshace la historia, la

2 CARBONELL | PARIS, Francesc. Inmigracion: diversidad cultural, desigualdad social y educa-
cién.- Madrid: Ministerio de Educacion y Ciencia, 1995. (Las siguientes citas corresponden a las
paginas 62 y 103).
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interacciony, desde luego, el mestizaje (...) las concepciones del mundo siempre estan
cambiando gracias a los contagios con lo otro. Cada sociedad se hace a base de
viajeros y de viajes, de gente que se va fuera y vuelve con cosas, de cosas y gentes que
vienen de fuera “3.

Desde esta opcion, entendemos que la convivencia en igualdad exige la
autocritica de todas las culturas, el contraste entre ellas, el conflicto4y la bus-
gueda del consenso. Pero, ya hemos sefialado que en todas las sociedades
tendemos a resistirnos al cuestionamiento de los valores que hemos adquirido,
tendemos al etnocentrismo de forma casi inconsciente. Es aqui donde creemos
que la educacién puede jugar un papel fundamental si se implica en la critica
social y en la toma de decisiones; para ello, debe hacer de la interculturalidad
una forma de trabajo, una metodologia cuyo objetivo sea la valoracion del
cambio y de la mezcla de culturas como hechos positivos y naturales que nos
enriquecen a todos y a todas.

Para llegar a este objetivo, debemos contar con que “toda situacion de
multiculturalidad genera conflictos interculturales. Estos conflictos hay que asumirlos,
enfrentarlos e intentar resolverlos, ya que no es posible evitarlos ni es conveniente
ignorarlos o reprimirlos”. Los conflictos han tenido y tienen un papel clave en la
evolucion de los pueblos; también a nivel personal son ellos los que nos llevan
a determinar las decisiones del dia a dia. Son, pues, fendmenos naturales cuya
resolucion positiva depende de la actitud que adoptemos ante ellos y de la
estrategia que utilicemos para encaminarlos.

Negar, ignorar o restar importancia al conflicto provoca, en definitiva, tanta
violencia como un enfrentamiento autoritario y represivo. El conflicto esta ahiy
hay que permitir que emerja, escuchando, buscando la negociacion sin prisas,
pero sin abandonar tampoco nada a su suerte, provocando encuentros para el
dialogo y la discusion, para que cada uno defienda su postura y escuche la del
otro intentando ponerse en su lugar. Es lo que Francesc Carbonell denomina la
actitud de la confrontacion, la que mira cara a cara al conflicto indagando en
sus origenes las claves para conducirlo de la forma méas adecuada posible,
pues no todos los conflictos son iguales ni son hechos aislados y seria una
equivocacion aplicar a todos una misma teoria de la resolucion.

Sabemos que la realidad es mas compleja que todo eso. Mantener una actitud
coherente que no caiga en el etnocentrismo o en el relativismo es dificil, y méas
aun comprender sentimientos que derivan de circunstancias lejanas a nuestro
ambito cultural. Aun asi, si contamos con las peculiaridades de cada situacion
conflictiva, la estrategia de la colaboracion es la Unica que puede llevar a que
todas las partes ganen y sean conscientes de ello. Esta estrategia pasa por cues-
tionar los valores mas arraigados, pero, sobre todo, por aprender de la historia
y del presente que la interdependencia entre los pueblos y entre las personas es
una constante que nos acerca unos a otros.

3SAVATER, Fernando. Asunto de familia. / Fernando Savater.- En: El Pais, 7 de Mayo de 1993.
4El sentido en el que utilizamos el término conflicto, esta precisado en el Vocabulario recogido
en los Anexos.
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La interculturalidad ha de ser una herramienta para afrontar los conflictos
multiculturales basada en el didlogo y en la cooperacion solidaria. El resultado
de la multiplicacién de acciones y movimientos interculturales sera un proyecto
de transculturalidad, es decir, que vaya mas alla de la situacién de encuentro
entre culturas, basado en el mestizaje y en el cambio social y cultural.

Optamos por una interculturalidad en proceso continuo y permanente, no redu-
cido a campanfas puntuales, sino que impregne al contexto educativo en todos
sus elementos y acciones. Con esta intencién, incorporamos en los siguientes
puntos una serie de aportaciones al ambito global de la Educacion de Personas
Adultas: su puesta en préactica tiene como obijetivo incidir en la vida de todos los
participantes del centro, de tal forma que adquieran una nueva vision del entor-
no y de si mismos.

5

Hacia una Educacion Intercultural de
Personas Adultas esssssssssssssssssss—

En todo momento la Educacion de Personas Adultas ha de hacer una lectura
actualizada de los objetivos de la educacion béasica. Teniendo en cuenta ade-
mas lo expuesto hasta ahora sobre la interculturalidad, volvemos a plantearnos
los siguientes interrogantes:

¢ Qué es lo basico para desenvolverse en nuestra sociedad cambiante?
¢ Qué es lo basico para cada una de las personas que comparten el aula?
En definitiva, ¢qué es lo basico en la Educacion Basica?

Desde nuestra perspectiva, es necesaria una educaciéon que forme para la vida,
es decir, adaptada a las personas y a los cambios experimentados por las socie-
dades. Una formacion que sea ella misma parte de la vida.

Esto implica variar y ampliar los objetos de conocimiento y ademas el modo de
acercarnos a la realidad intercultural, intentando hacer una lectura critica, glo-
bal, apasionada, que explique los procesos y los acontecimientos, que dude y se
cuestione, que investigue y contraste, que abra nuestros 0jos al mundo en toda
su amplitud, para entenderlo como un todo del que cada persona forma parte
y esta implicada en su transformacion.

Reconocernos iguales en la diversidad y diversos en la igualdad como seres
humanos, sin que se justifique ningun tipo de discriminacion o exclusion, valo-
rando positivamente la diferencia y el mestizaje, es el valor Gltimo que conside-
ramos ha de impregnar toda actuacion educativa, al que se puede llegar a
traves de:
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1. Partir del reconocimiento e integracion en el curriculo de la realidad
plurinacional y plurilinglie de Espafia®, de la cultura gitana, de la diversidad de
religiones que se profesan, de la realidad de las personas inmigrantes extranje-
ras, asi como de las realidades mas inmediatas al entorno en el que se encuen-
tra la escuela.

2. Ante una situacion multicultural de hecho, analizar los estereotipos y prejui-
cios que tenemos sobre las personas de otras culturas porque estos van a influir
en nuestras percepciones y posicionamientos en el contacto intercultural.

3. Analizar criticamente cdémo los medios de comunicacion contribuyen, con sus
informaciones sesgadas y/o parciales y las imagenes que nos aportan de otras
culturas, a crear estereotipos y prejuicios acerca de los otros.

4. Contrastar las razones que se alegan para rechazar a las personas inmigrantes
(“no hay trabajo...”) buscando las verdaderas causas del rechazo o de la indife-
rencia.

5. Analizar términos como integracion, multiculturalidad, asimilacion,
interculturalidad, relativismo cultural... y las consecuencias de optar por cada
uno de ellos: indiferencia, exclusién, mestizaje...

6. Superar el etnocentrismo existente en todas las culturas, cuestionando la vi-
sidn eurocéntrica y occidentalizada que damos a nuestros analisis. Ampliar los
temas de estudio mas alla de los marcos geograficos tradicionales y desarrollar
una empatia en el andlisis que permita la comprension desde una perspectiva
amplia de los fendmenos estudiados.

7. Analizar las consecuencias socio-econémicas, politicas y culturales de la in-
terdependencia de los pueblos: las relaciones Norte-Sur.

8. Aprender a vivir los conflictos multiculturales desde posiciones de respeto e
igualdad hacia las otras personas. Esta postura conlleva actitudes de dialogo,
de reparto de poder, asi como el abandono de comportamientos paternalistas y
de relaciones de superioridad-inferioridad.

9. Fomentar la participacion conjunta, en el ambito educativo y fuera de él,
entre poblacién autoctona y poblacion inmigrante, posibilitando espacios de
encuentro donde el intercambio de experiencias y el compartir objetivos comu-
nes creen lazos de cooperacion.

10. Hacer una lectura de la realidad y del entorno desde una perspectiva mas
amplia en la cual la interculturalidad sea un elemento mas dentro de una edu-
cacion en valores, junto con la educacion para el desarrollo justo, la noviolencia,

5 Utilizamos el término Espafia cuando hablamos de distintas realidades culturales y lingiisticas
en una determinada unidad geografica. Estado espafiol, lo utilizaremos para designar el mode-

lo u organizacién politica concreta en el espacio y en el tiempo.

31

Pluralidad

Percepciones
Reflexion y critica
Migraciones

Actitudes

Cuestionamiento

Interdependencia

Conflicto

Encuentro

Educacion para
lapaz

QoNRaSES,



QoNRaSES

El contexto
organizativo
de los centros

Comunicaciony
confianza

la cooperaciéon en las relaciones Norte-Sur, la defensa de las libertades y el
ecologismo, que propicien la toma de conciencia sobre la necesidad de un
mundo mas justo.

Ademas, todo proyecto educativo se realiza con un determinado formato
organizativo, por lo que la renovacion cualitativa de los procesos de ensefian-
za-aprendizaje tiene que llevar necesariamente la renovacion de las estructuras
organizativas.

El propio concepto de interculturalidad presupone, tanto en el plano social como
en el escolar, unas inequivocas relaciones que implican respeto y democratiza-
cion en las estructuras escolares, descentralizacion en la toma de decisiones,
participacion conjunta en la gestion de recursos, delegacion de funciones, trata-
miento de los conflictos, evaluacién institucional y sobre todo comunicacion
entre todas las personas implicadas. Descuidar esta relacion tiene que ver con
la tradicional segregacién que la dimension organizativa tiene en las cuestiones
curriculares.

6

Proceso para desarrollar en el aula actitudes
interCUIturaleS |

Todo grupo es multicultural en un sentido u otro: naciste en Valladolid pero tu
padre es de Cérdoba, tu compafiero trabajo durante quince afios en Suiza y tu
compariera practica la religion judia, etc. No sélo hay diversidad, sino que cada
persona adopta una actitud ante ella y ante el conflicto.

Por este motivo, nos parece interesante hacer una sintesis de la propuesta del
Colectivo Amani®é cuya finalidad es poner en marcha un proceso claro y defini-
do mediante el cual las personas que integren un grupo vayan adquiriendo
experiencia, conocimiento y motivacion para abordar creativa y constructivamente
los conflictos multiculturales.

1. Creacion del grupo:

Es importante partir del establecimiento de un clima adecuado de conoci-
miento, aprecio, confianza, comunicacién y cooperacion que proporcione
a los participantes la seguridad necesaria para continuar con el proceso.

6 EI Colectivo de Educacion Intercultural AMANI esta formado desde 1992 por personas implica-
das en la educacion para la paz y en la educacion intercultural. Su direccion: Monforte de Lemos
135, 6-4. 28029-Madrid. En 1994 el Colectivo publicé una guia para abordar la educacion
intercultural y en ella se recoge ampliamente el proceso que aqui hemos resumido. COLECTIVO
AMANI. Educacion Intercultural. Andlisis y resolucion de conflictos.- Madrid: Editorial Popular,
1994. (Las siguientes citas corresponden a las paginas 28 y 21).
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Por ello, se tendran en cuenta las opiniones de todas las personas, crean-
do situaciones que posibiliten la oportunidad de expresarse y de tomar
decisiones. “Estamos educando a personas que van a asumir un papel activo en
la transformacion hacia una sociedad mas justa”.

2. Percepciones:

Es la etapa en la que vamos a conocer qué sentimientos nos provocan los

demas como miembros de una culturay a qué son debidos. Primero, ha- _
remos surgir las percepciones que tenemos sobre las personas que nos Qgg;'iagrgﬁ‘?gﬁ%
rodean, analizaremos su origen como resultado de procesos cognitivos en

los que influyen los estereotipos y los prejuicios; después, veremos el pro-

ceso de formacidn de estos elementos y qué mecanismos los mantienen
(resistencia al cambio, cumplimiento de las expectativas, fijacion en la
memoria...); por ultimo, incidiremos en los comportamientos que provo-

can (hostilidad, rivalidad, discriminacion, paternalismo...) y en cobmo toda

esta reflexion puede ayudarnos a entender el origen de los conflictos.

3. Ampliar nuestras vistas:

Se trata de reflexionar sobre el concepto de cultura, las diferentes actitudes

que pueden aparecer cuando nos relacionamos con otras personas (el

etnocentrismo, el relativismo cultural y el mestizaje) y las relaciones entre  Superar el
las culturas mayoritarias y las minoritarias. Las actividades de esta etapa ~ €tnocentrismo
tendran como objetivo principal el descubrimiento y la superacion del

etnocentrismo, es decir, reconocer como influye la cultura propia al juzgar

al resto y c6mo podemos conocer a otros pueblos experimentando a tra-

vés de dinamicas sus valores.

4.lLa interdependencia:

En esta fase se analizara el lado socioeconémico de las relaciones

intergrupales. “Vivimos en un mundo interdependiente, las culturas no son algo Lazos entre las
monolitico y estatico, las relaciones e influencias son cada dia mas numerosas”, culturas

asi queda constatado a lo largo de la historia. El grupo podré ser mas

consciente de esta interdependencia si se resalta en aquellos aspectos que

forman parte de la vida cotidiana, por ejemplo, en el hecho de que las

materias primas que mas necesitamos provengan de los paises del Sur.

5.La planificacién del cambio:

En esta etapa analizaremos el concepto de conflicto -qué entiende cada

persona por este término, por qué la realidad multicultural es en si misma

conflictiva- y qué estrategias utilizaremos para regularlo. Se planteardn  Del sentiry del
acciones programadas a corto y largo plazo que permitan intervenir alos ~ Pensar al actuar
participantes en la resolucién de los conflictos multiculturales, finalmente,

se evaluaran los cambios que este proceso ha provocado, tanto a nivel

personal, como interpersonal, intergrupal o del entorno.

En la guia del Colectivo Amani se presentan diversas dindmicas que inciden en
cada una de las fases sefialadas. Naturalmente, la educacioén intercultural re-
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quiere profundizar en cada paso, diversificando actuaciones y adaptando las
actividades a las caracteristicas de cada grupo y a los conflictos que vayan
surgiendo en el mismo.

v

Estrategias metodoldgicas para la practica
didactica’ e

En este apartado se puede ver como a través de los contenidos de un campo de
conocimiento pueden desarrollarse procesos de aprendizaje intercultural. El am-
bito elegido es el de las Ciencias Sociales pero el proceso es valido para cual-
quier otra &rea, en cuanto que es una fuente de ideas y recursos. La propuesta
consiste en seguir dos vias o fases -en positivo y en negativo- de acuerdo con el
objetivo final que nos propongamos o los niveles de profundidad e implicacién
transversal en que nos situemos.

En negativo: desmontaje critico de las imagenes, estereotipos y convenciones
utilizadas por la ensefianza basica de la geografia y la historia, aprovechando
los materiales mas inmediatos a la realidad del aula. Este propdsito se puede
concretar en las siguientes tareas:

1) Emprender un proceso de alfabetizacion espacial, temporal y visual frente a
textos y documentos oficiales y a medios de comunicacion social: comparar las
referencias a la mujer en los libros de texto de historia, filosofia, religién y cien-
cias naturales; analizar las alusiones a la historia y a la geografia (personajes,
acontecimientos, paisajes, topicos, etc.) en los anuncios publicitarios.

2) Situar el analisis critico de la realidad pasada y presente en el contexto mas
cercano al aula, identificando sus conflictos mas significativos: traducir a las
dimensiones del aula los datos estadisticos sobre la evaluacion del crecimiento
y de los desplazamientos de la poblacion mundial; idear formas de representar
las diferentes maneras de hacer la guerra -causas, estrategias, resultados- a lo
largo de la historia, utilizando los elementos materiales del aula.

3) Poner en marcha una serie de experiencias inductivas, a partir de los sucesivos
descubrimientos vividos por el grupo en el aula: elegir objetos significativos en la

7 Pedro Séez, colaborador del Centro de Investigaciones para la Paz, aporta al Método CON-
TRASTES esta propuesta que también puedes encontrar en: SAEZ, Pedro. Hacer futuro en las
aulas. Educacién, solidaridad y desarrollo.- Barcelona: Intermon (Coleccion Libros de Encuen-
tro), 1995.- p.143-168.
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biografia de los miembros del grupo y buscar las referencias a los mismos en
los libros de texto de historia y geografia, o en otras obras de consulta; compa-
rar el grado de poder de determinados estados -por ejemplo, los cinco miem-
bros permanentes del Consejo de Seguridad de la Organizacién de las Nacio-
nes Unidas- su papel en los conflictos étnicos fuera de sus fronteras desde 1945
hasta la actualidad, y la situacion de sus habitantes en relacion con la posible
diversidad cultural interna que posean.

4) Favorecer el adiestramiento del grupo en la manipulacion activa, no directiva,
y participativa de los materiales de la realidad en su perspectiva temporal y
espacial: buscar la biografia geografica, historica y cultural de diferentes pala-
bras de uso cotidiano; confeccionar una exposicion con dibujos y objetos signi-
ficativos de cada cultura histérica, para establecer comparaciones sobre los
valores representativos de cada seleccion realizada.

5) Cuestionar de manera sistematica los olvidos y silencios que dificultan la ca-
pacidad para recrear una memoria histérica personal y colectiva abierta al en-
cuentro con otras realidades: rememorar determinadas épocas proximas a los
alumnos y alumnas, utilizando canciones, peliculas y revistas, junto con testimo-
nios orales de los propios participantes, amigos, familiares, etc.; investigar cuando
aparece y con qué criterios aparece la historia de Africa en los libros de texto -
por lo general, sélo cuando los arquedlogos blancos deciden investigar el pasa-
do del ser humano, cuando los europeos conquistan y explotan su territorio, o
cuando los africanos crean sus propias naciones y estados, a imagen y seme-
janza de los imperios coloniales que ocuparon esos territorios- intentando escri-
bir una historia del mundo como si el grupo fuera natural de Africa; la misma
estrategia se puede emplear para otros mundos extraeuropeos, 0 para etnias y
pueblos diferentes dentro de la historia occidental, como el gitano o el judio.

En positivo: construccion de un proceso alternativo, que establezca nuevos
procedimientos de acceso a los contenidos de una conciencia historica y geo-
grafica basada en la tolerancia activa y solidaria, mediante la introduccion de
dichos valores y actitudes al analisis y comprensién de las realidades espaciales
y temporales. En la practica docente cotidiana, esto quiere decir, entre otras
cosas, lo siguiente:

1) Formular propuestas de valores que puedan ser asumidos histérica y
geograficamente desde la persona, el grupo y el entorno: incluir en la presenta-
cién de cada momento historico la pregunta por los pobres y marginados, es
decir, por aquellos que padecen de modo indirecto las consecuencias de la
desigualdad y la injusticia; destacar los intercambios y entrecruzamientos histé-
ricos, generadores de mestizajes culturales en el tiempo, incluyendo los encuen-
tros desiguales o disimétricos, que se traducen en diferentes formas de genoci-
dio humano y cultural -por ejemplo, comparar los conflictos interculturales de la
edad media con los que se produjeron con ocasion de la conquista y ocupacion
del continente americano por parte de los europeos-.

35

Manipulacion
activay
participativa

Cuestionamiento
de los olvidos y
recreacion de la
memoria

Segunda via:
desde lo positivo

Inclusién de
valores a través
de los momentos
historicos

QoNRaSES,



QoNRaSES

Proyeccionde la
historia hacia el
presente

Conexion entre
los acontecimien-
tos

Globalizacion
desde el entorno
hacia todo el
planeta

Promocion del
compromiso

2) Dotar de sentido argumental y proyectivo a las secuencias didacticas de ca-
racter historico o geogréfico: sefialar los hitos que en cada civilizacion -o en
cada coyuntura histérica- han marcado un punto de inflexion en sentido positi-
vo en el camino hacia el reconocimiento de la igualdad en la diferencia: por
ejemplo, la lucha por la emancipacién de los seres humanos esclavizados, la
difusién social de las ideas pacifistas, la consolidacion de la tolerancia y el
didlogo ecuménico entre las diversas confesiones cristianas y religiones no cris-
tianas; construir un sistema de referencias alternativas, a partir del cual poda-
mos leer y contrastar los acontecimientos del pasado y del presente: por ejem-
plo, la revolucion industrial o el problema de acceso a los bienes de consumo
desde la 6ptica del ecologismo; o los rasgos de los diferentes imperialismos
antiguos, desde las conquistas asirias a la expansion musulmana, desde el con-
texto contemporaneo del conflicto Norte-Sur.

3) Poner el acento en las conexiones e interdependencias entre los diferentes
componentes del momento histérico o del espacio geogréafico sobre el que se
sitla el proceso de aprendizaje: relacionar los acontecimientos aislados de la
vida cotidiana de una determinada época con las coordenadas politicas, eco-
ndémicas y culturales de la misma, observando las posibles colisiones y conflic-
tos que ponen en cuestion dichas coordenadas y hacen ver la posibilidad de
organizar la sociedad de otra manera: por ejemplo el debate o polémica sobre
la defensa de los indios, en el contexto de la sociedad preindustrial europea;
utilizar manifestaciones literarias y artisticas significativas para analizar en qué
medida reflejan las caracteristicas sociales, econdmicas, politicas e ideoldgicas
de un periodo o de un lugar determinados: por ejemplo, imagenes sobre fae-
nas agricolas, desde frescos romanicos sobre los ciclos agrarios estacionales
hasta fotografias de cultivos de plantaciones en América Central.

4) Acentuar la capacidad para la globalizacion del grupo, desde su entorno mas
proximo hasta los grandes ciclos histéricos mundiales o los espacios regionales
del planeta: utilizar un ejemplo de reconstruccién arqueoldgica de las formas
de vida en la época prehistérica o protohistérica, para aplicarlo al andlisis de
materiales que definen nuestra época; rastrear algunos de los problemas histo-
ricos o geograficos abordados en el aula, en los programas de television, en los
peridédicos o en el barrio que rodea al centro educativo donde tiene lugar el
proceso.

5) Promover compromisos activos, individuales y colectivos, sobre las realidades
analizadas en el pasado y en el presente: realizar un guién dramatico, en
forma de relato, juicio simbdlico, etc., sobre el significado de una época histori-
ca o de un paisaje humano desde la perspectiva de la paz y la solidaridad;
incorporar al desarrollo de la clase diversas acciones solidarias que tengan que
ver con los resultados del trabajo en el aula: por ejemplo, un recorrido por los
monumentos de la ciudad, poniendo en evidencia la realidad que se oculta o
gue simboliza y enaltece detras de cada escultura dedicada a algun heroe mili-
tar o politico, para después realizar una campafia que presente una alternativa
a la geografia del poder recogida en los enclaves urbanos mas relevantes del
municipio correspondiente.
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8

Orientaciones y recursos para la formacion de
formadores ]

Se da por supuesto que los educadores y las educadoras necesitan formacion
especifica en ambitos como la alfabetizacion, las matematicas o la formacién
sociolaboral. Sin embargo, no siempre se presta la debida atencién a la forma-
cion en valores, olvidando, de esta manera, que estos son el sustento ideoldgico
gue toda actuacion requiere.

Por lo que respecta a la valoracién de las relaciones interculturales, pensamos
gue una formacion adecuada y permanente debera tener en cuenta los siguien-
tes aspectos:

mLa realidad plural de Espafia, su historia pasada y presente, y los lazos de
interdependencia que se han establecido y se establecen entre todas las
culturas vinculadas a ella.

mLa valoracién de otras culturas y de la propia, mediante la reflexion y el
acercamiento a las personas, a sus claves culturales y a su situacion socio-
economica.

mL0s movimientos migratorios, sus causas y consecuencias, su historia y su
significatividad a todos los niveles, tanto como hecho social, como sus
implicaciones a nivel individual; las relaciones nacionales e internacionales
gue explican el marco juridico en el que se sitla a estos movimientos y los
intereses que subyacen en la legislacion.

mLas metodologias adecuadas para la formacion de personas adultas que
respondan a la diversidad de colectivos y a sus demandas educativas.

mLas estrategias para la integracion social y la gestion de conflictos en el
aula, mediante actividades con grupos de personas autoctonas y extranje-
ras, adaptadas al contexto social, que no fomenten sentimientos de
superproteccién y que no generen ideas engafiosas de las diferentes cultu-
ras.

Puesto que esta formacion es responsabilidad de los centros, de los participan-
tes y de las distintas Administraciones publicas, todos los agentes sociales deben
implicarse en la misma como receptores y emisores activos. Sin duda, todos
tenemos algo que aportar y algo que recibir.
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Como ejemplo de esta implicacion, destacamos, por su caracter formativo,
reivindicativo y analitico, las actuaciones del CIP8, Centro de Investigaciones
para la Paz, y sus numerosas publicaciones, fundamentales para adquirir una
formacién global en la educacién en valores.

Entre los cursos mas interesantes, la FUNDACIO SER.GI® organiza anualmente
en Girona el FORUM INTERCULTURAL DE GIRONA y la ESCOLA D*ESTIU SO-
BRE INTERCULTURALITAT, ofreciendo la posibilidad de participar en actos cultu-
rales, ponencias y temas para el debate y la reflexion. Actualmente, se ha am-
pliado este marco mediante cursos en paises como Marruecos y Francia que
permiten un conocimiento mas proximo de otras culturas.

El boletin del Programa de Inmigrantes de Caritas Espafiola, Entre Culturasio,
informa peridédicamente de todos los aspectos que afectan a las personas
inmigrantes: aparecen articulos sobre aspectos laborales, juridicos, sociologi-
cos, antropologicos, formativos, sobre lengua y alfabetizacion, sobre las actua-
ciones de algunos colectivos, etc., ademas de ser un recurso para conocer pun-
tualmente la variedad de cursos y publicaciones que estan surgiendo sobre es-
tos temas.

Entre estas publicaciones, recomendamos las del Colectivo Amani y sugerimos
la lectura de: Educacion intercultural, analisis y resolucion de conflictos. Donde
se explica el proceso detallado de una educacion intercultural y aparecen dina-
micas de caracter practico para el aula.

Otra lectura interesante es la de Francesc Carbonell i Paris, Inmigracion: diversi-
dad cultural, desigualdad social y educacién. El autor incide en algunos de los
temas sefialados anteriormente, como el fenbmeno migratorio, el conflicto en-
tre culturas y el papel de la educacién ante la diversidad cultural, en un tono
clarificador y ameno, simplificando lo que parece complejo y profundizando en
esas cuestiones del dia a dia que a menudo pasan inadvertidas.

En lo referido a organizaciones, recordamos que son muchas las ONGs presen-
tes en las distintas zonas geograficas a las que puedes acercarte, no sélo para
recibir informacién, apoyo o conocer sus actividades, sino también para cola-
borar. De la misma manera, los sindicatos informan sobre aspectos laborales,
juridicos y formativos que atafien a las personas refugiadas e inmigrantes.

Las acciones son variadas y desde diversos ambitos. En la bibliografia puedes
encontrar otras referencias de interés, pero informarse sobre los recursos del
entorno forma parte de una actitud responsable de todas las personas implica-
das en los proyectos.

8 Centro de Investigaciones para la Paz. ¢/ Duque de Sesto 40. 28009-Madrid.

9 FUNDACIO SERVEI GIRONI DE PEDAGOGIA SOCIAL. Pl. Lluis Companys, 12- 17003 Girona.
TIfno.: (972) 21 30 50.

10 |a suscripcién a este boletin es gratuita. Puedes dirigirte a Caritas Espafiola- Programa de
inmigrantes. San Bernardo, 99- bis. 28015 Madrid. TIfno.: (91) 445 53 00.
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“Situar a las personas inmigrantes en el centro de nuestra
accion, darles la palabra para que en las lenguas de aqui
expresen su ser, su estar y su hacer entre nosotros y con
nosotros.

Ello requiere calidad de acogida y dialogo, y también clarifi-
cacion de conceptos, criterios de actuacion y métodos posibles
paralograr la eficacia de acciones formativas...”

Nicole Fuchs,
Entre Culturas, n° 4

9

Caracteristicas educativas del colectivo de atencion
10

La adquisicion y ensefianza de segundas lenguas
11
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9

Caracteristicas educativas del colectivo de atencion mam

Entre las personas inmigrantes, suelen ser comunes una serie de necesidades
basicas, que si bien algunas son compartidas por otros grupos o sectores socia-
les, unidas a condicionantes como los procesos de regularizacién o la inestabi-
lidad de los trabajos ofertados, adquieren unas caracteristicas especiales.

De estas necesidades, la mas importante es la de encontrar un trabajo, no solo
porgue es su objetivo y va a ser su medio de vida, sino porque es la Unica forma
de poder legalizar su situacion y tener reconocidos los derechos basicos. Otra
necesidad es la de poder conservar y recrear sus costumbres sin que comporte
dificultades a la hora de establecer relaciones con las personas autéctonas en el
ambito laboral o en otros ambitos. También es prioritario conocer la lengua de
la sociedad de estancia y, en muchos casos, la lecto-escritura para poder desen-
volverse en el entorno; esto hace que algunas personas opten por acercarse al
ambito educativo, ya sea a través de procesos reglados o no reglados.

Pero este acercamiento no es facil: hay una enorme carencia de ofertas especi-
ficas bien delimitadas; los procesos reglados de aprendizaje requieren constan-
cia, afios de asistencia y, en general, no se adaptan a sus demandas. Por lo
tanto, para facilitar el acceso a la ensefianza, el proyecto educativo de los cen-
tros deberd tener en cuenta los siguientes aspectos:

mLa incorporacion del participante al grupo puede darse en cualquier mo-
mento a lo largo del curso y la asistencia puede ser variable, dependiendo
de la estabilidad del trabajo, de costumbres religiosas, etc., por lo que los
periodos de matriculacion, los horarios y la organizacion de los contenidos
deberan adaptarse a estos ritmos.

mEl grupo siempre es heterogéneo: por la diversidad cultural, de formacion
en las propias lenguas, de conocimiento del idioma de aprendizaje... aun-
gue se procure y sea aconsejable la homogeneidad de nivel en cuanto a
conocimientos de la nueva lengua.

mTodos los participantes requieren un aprendizaje rapido por las propias ne-
cesidades comunicativas, lo que implica la seleccion de contenidos utiles y
funcionales. Al mismo tiempo, cada uno tiene intereses distintos, por ejem-
plo, se puede necesitar un buen dominio de la lengua oral o preferentemen-
te de la escrita, contar con un vocabulario basico o bien especifico... por lo
gue los textos y materiales deben prepararse haciendo un estudio previo de
los intereses individuales y colectivos del grupo.
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Desde una perspectiva tradicional, todo ello puede llegar a ser percibido como
un inconveniente para el buen desarrollo del curso. Por eso, es imprescindible
que los educadores y las educadoras partamos de los elementos positivos para
poder transformar las dificultades en ventajas hacia cada individuo, hacia el
grupo y hacia el proceso de aprendizaje. Entre los elementos positivos destaca-
mos estos:

mAsistir a clase supone un gran esfuerzo para muchas personas inmigrantes,
por este motivo, su asistencia, aunque no sea muy regular, implica una
fuerte motivacion que debe aprovecharse y potenciarse.

mLa heterogeneidad cultural siempre es un valor que enriquece al grupo. La
convivencia de personas de distintas culturas permite el intercambio y el
contraste de modos de entender el mundo y, ademas, la diversidad linguis-
tica favorece la utilizacion de la lengua de aprendizaje como medio de co-
municacion.

mAunque algunos participantes extranjeros no estén alfabetizados, son
hablantes de una lengua y normalmente de mas de una, con lo que esto
conlleva de positivo para el desarrollo de las destrezas cognitivas. Organi-
zamos el mundo a patrtir de la lengua que hablamos, por lo que el conoci-
miento de varias lenguas desarrolla la capacidad de lectura de distintos
entornos.

En cuanto a las demandas formativas de este colectivo, es necesario sefialar
que son muy variadas, no solo en lo que se refiere a la educacion, sino también
a la preparacion sociolaboral, por nombrar alguna de las mas habituales. Sin
embargo, ya hemos mencionado que para desenvolverse con autonomia o para
acceder a cualquier curso o taller es prioritario conocer el idioma y la lecto-
escritura. Entre las personas inmigrantes que acuden a los centros con esta
solicitud, pueden observarse tres grandes grupos:

1. Personas que acceden simultaneamente al aprendizaje de la lengua o
lenguas propias de la sociedad de estancia y a un proceso alfabetizador.

2. Personas que abordan el aprendizaje de dicha lengua o lenguas, sin
necesidad de una formacién béasica porque ya cuentan con ella.

3. Personas que ya dominan el idioma oralmente pero demandan una
formacion basica.

Desde hace unos cuantos afios, somos bastantes los educadores y las educado-
ras que nos dedicamos a elaborar materiales especificos para las personas
inmigrantes extranjeras que acuden a los centros y a las escuelas de personas
adultas. No se trata de una adaptacion de los materiales habituales sino de una
creacion en sentido pleno. Por eso, la necesidad de contrastar las practicas y las
reflexiones es un sentimiento compartido por la mayoria.
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Una de las razones de que sea imprescindible esta creacidn es la casi total falta
de referentes que combinen la ensefianza del espafiol y la alfabetizacion en este
idioma. Estas carencias hacen que nuestra propuesta tenga como destinatario
el primer grupo de atencién, puesto que consideramos que las personas del
segundo grupo cuentan con materiales de E/LE11 que pueden adaptarse mas
facilmente a sus necesidades y las del tercero pueden incorporarse a grupos de
formacion basica con personas autéctonas.

Claro esta que no pensamos que un método que englobe estos dos aspectos
vaya a resolver todas las dificultades, y, naturalmente, no dejara de ser una
ejemplificacion en la que la adaptacion a cada localidad, centro, grupo e indi-
viduo sera no sélo recomendable sino también necesaria. Sin embargo, la ela-
boracion de este Método CONTRASTES puede contribuir a avanzar en la re-
flexion sobre el tema.

Para su configuracion, nos hemos centrado en el analisis de los dos elementos
clave a los que acabamos de hacer referencia -adquisicion de segunda lengua
y alfabetizacion- pues compartir las reflexiones del proceso puede acercar a
una comprension mas critica de los resultados y puede provocar otras aporta-
ciones.

10
La adquisicion y enseflanza
de segundas lenguas ———————————————

A. Aproximacion a la teoria: fundamentacion lingiistica

“Expresarse es vivirse*
Pedro Salinas

Las diferencias entre el aprendizaje de la lengua materna y el de las segundas
lenguas estriban fundamentalmente en las circunstancias que acompafan a
dichos procesos. Acercarnos brevemente a dichas diferencias puede ayudarnos
a comprender las dificultades y los aspectos sobre los que incidir en el proceso
de aprendizaje de una lengua nueva y en el de la alfabetizacién en la misma.

Nos proponemos a continuacion fundamentar, desde el punto de vista de la
Linguistica Aplicada, los puntos esenciales que caracterizan la adquisicion y
ensefianza de la lengua materna y de las segundas lenguas con el objetivo de
comprender el modelo linglistico bajo cuya influencia nace una metodologia

11 En la didActica de ensefianza de segundas lenguas, se utiliza E/LE para hacer referencia al
espafiol o castellano como lengua extranjera.
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que pone el énfasis en la lengua como instrumento de comunicacion ademas de
ponerlo en los aspectos formales. Dentro de esta perspectiva se disefia el enfo-
que comunicativo, que forma parte de nuestra propuesta.

El aprendizaje de una segunda lengua es un fendmeno muy distinto al de la
adquisicion de la primera. Este ultimo proceso esta ligado al desarrollo mental
y fisico del nifio, que va formando su personalidad al tiempo que descubre
mediante el lenguaje sus propias posibilidades y el mundo que le rodea. En este
caso la motivacion es total y la lengua esta incluso unida a la propia superviven-
cia. Aprendemos la lengua materna como fruto de una larga y continuada ex-
periencia, como fruto también de una necesidad vital e intuitiva de comunicar-
nos con los seres que configuran el mundo que nos rodea. La experiencia de la
lengua materna consiste en la adquisicion y puesta en practica semiautomatica
de las reglas que constituyen las estructuras esenciales de dicha lengual2.

En cambio, cuando una persona se dedica al estudio de un idioma extranjero
domina ya, al menos, una lengua, la suya, y cuenta con una gran cantidad de
conocimientos linguisticos, aunque no sea consciente de ello; en otras palabras:
parte de una lengua determinada que le ha dotado de una percepcién especial,
tanto linguistica como cultural. El aprendizaje de una segunda lengua supone
aprender una nueva manifestacion del lenguaje, un nuevo codigo. Ya no se
parte de cero, sino de un sistema propio, de ahi que se ha de tener presente el
analisis contrastivo entre la lengua materna y la que se propone adquirir.

A lo largo de los afios se han ido desarrollando diversas teorias y modelos
linguisticos que han configurado practicas didacticas distintas para el aprendi-
zaje de segundas lenguas, cada una sumando sus avances sobre los elementos
positivos de las anteriores. De entre todas las corrientes tedricas, hay dos espe-
cialmente significativas de las que se derivan, en buena medida, el resto de
propuestas, el Estructuralismo y posteriormente el Generativismo.

La teoria estructuralista entiende la lengua como un sistema, como una estruc-
tura con coherencia interna cuyos elementos vienen definidos por sus relaciones
mutuas, es decir, por las funciones que desempefian, y entiende ademas el
lenguaje como un fendbmeno social que tiene validez en cuanto funciona en una
comunidad. Esta teoria da lugar a métodos de ensefianza y aprendizaje de
segundas lenguas transmisores de una vision del lenguaje como un conjunto de
habitos susceptible de ser organizado en tres categorias: fonoldgica, morfologica
y sintactica, con muy poco espacio para la semantica. Estos métodos se funda-
mentan en la formacién de habitos linglisticos por medio de la repeticion y del
refuerzo. El significado de las producciones en situaciones particulares de uso
queda excluido del andlisis linglistico, generandose de esta forma métodos
didacticos que en ultimo término llevan a un dominio estructural del lenguajels,

12 MARCOS MARIN, F. Lingiiistica Aplicada. / F. Marcos Marin, J. Sanchez Lobato. Madrid:

Sintesis,1988.

13 parte de las ideas sobre ensefianza de segundas lenguas que se exponen a continuacion
forman parte de dos articulos de J. Zanon. ZANON, J. Psicolinguistica y didactica de las lenguas:
una aproximacion linguistica y conceptual I/1l.- En: Cable (1989/90), nim. 2/3. Los enfoques
por tareas para la enseflanza de las lenguas extranjeras.- En: Cable (1990), num5.
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ajeno a los usos y especificaciones sociales de la comunicacion.

Los métodos del tipo audiolingual, basados en un modelo linguistico
estructuralista, toman como eje la practica sistematizada de la lengua oral. Sus
metodologias se basan en la audicion reiterada de didlogos hablados por per-
sonas nativas, su repeticion, la préactica de las estructuras a través de ejercicios
de sustitucion y la correccién inmediata de los errores, sin prestar apenas aten-
cion a la comprension del mensaje, a su emision significativa ni al analisis
contrastivo de su adecuacién a la situacion de comunicacion.

Dentro de estas practicas, el Enfoque Situacional, variante europea del
audiolingualismo, supone un avance en el concepto de situacion en la emision
de habla. Plantea la necesidad de estudiar la lengua en su dimensién pragma-
tica, es decir, en su contexto linguistico y en su contexto situacional: en relacion
a los elementos no verbales, personas, objetos y sucesos que confieren signifi-
cado a las formas linguisticas. Es una vision del lenguaje que lo hace insepara-
ble del universo cultural especifico del que forma parte. Sin embargo la aplica-
cion del concepto situacional en los métodos de ensefianza de segundas len-
guas se ha reducido al empleo de gestos, objetos y materiales didacticos como
ilustracién del significado de los nuevos elementos linguisticos y no se ha dirigi-
do a la explotacion del uso de la lengua en las distintas situaciones de la vida
cotidiana que se producen fuera del aula.

En este marco aparece la Gramatica Generativa que en la didactica de segun-
das lenguas trata de superar las insuficiencias del Estructuralismo para explicar
la adquisicion del lenguaje.

Si estos ponen el énfasis en la lengua como resultado de un conjunto de habi-
tos, el Generativismo parte de la oposicidn a estos planteamientos para ofrecer
un nuevo enfoque, desde el cual, la capacidad intelectual del ser humano se
pone de manifiesto en el aspecto creador del uso del lenguaje. El hablante no es
un mero autémata que responde a estimulos externos, sino que, a partir de
unos elementos linguisticos finitos, puede producir y entender un nimero prac-
ticamente ilimitado de oraciones. Esta capacidad creadora, que se observa tan-
to en la extraordinaria capacidad de nifios y nifias para manejar las mas com-
plicadas estructuras sintacticas cuando estan adquiriendo su propia lengua, como
en la aptitud para detectar los errores en el habla, indican que la persona posee
un sistema innato de reglas del lenguaje, unos universales linguisticos que sir-
ven de base a todos los idiomas.

El Generativismo!4 considera que aprender una lengua nueva no consiste en
acumular listados de palabras y oraciones, sino en procurar crear la mayor

14 Respecto a las implicaciones didacticas de la Gramaética Generativa "..ciertas tendencias y
planteamientos en linglistica psicologica pueden tener un impacto potencial en la ensefianza del
lenguaje. Creo que estos pueden ser sintetizados de una manera mas practica bajo cuatro epi-
grafes: el efecto creativo del uso del lenguaje; la naturaleza abstracta de la representacion lin-
glistica; la universalidad de la estructura lingiistica subyacente; el papel de la organizacion
intrinseca de los procesos cognitivos." CHOMSKY, Noam. Selected readings. Oxford: Oxford
University Press. 1974.- p. 155-156.
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competencia posible en dicha lengua, es decir, activar la capacidad linguistica
de la persona para desarrollar la creatividad de tal modo que pueda compren-
der y construir oraciones no oidas anteriormente. Rechaza explicitamente como
elementos favorecedores de la adquisicion del lenguaje la imitacion-memoriza-
cién, la préactica mecanica, la descontextualizacién del enunciado...

Sin embargo la teoria de Chomsky excluye aspectos que tienen que ver con el
uso de la lengua. Esto produjo una reaccion por parte de quienes veian en los
aspectos contextuales e interactivos un amplio campo de desarrollo para la
ciencia linguistica. En Estados Unidos el estudio de estos aspectos fue asumido
por la sociolingtiistica y en Europa se interesaban por la funcion comunicativa
de la lengua.

A principios de los 70 surgen los enfoques comunicativos que defienden una
concepcion comunicativa del lenguaje. Estructuran los componentes del curri-
culo para la ensefianza de lenguas en torno a las necesidades de comunicacion
de las personas que aprenden y a través de categorias nocionales (de caracter
semantico-gramatical) y funcionales (de naturaleza pragmatica y traducibles en
funciones comunicativas). Sobre estos temas el linguista Hymes formula el con-
cepto de competencia comunicativa como la existencia de unas reglas de uso
sin las cuales las reglas de la gramética son inutiles.

El impulso renovador de los afios 70 se traducira en los 80 en nuevas propues-
tas metodoldgicas que intentaran aunar el desarrollo de las estrategias de
interaccion con la regulacién del discurso en el seno de contextos sociales de
comunicacion. Otros estudiosos, Canale y Swain, amplian el concepto de com-
petencia comunicativa de las personas que aprenden una lengua extranjeray lo
despliegan en torno a cuatro dimensiones:

mUna competencia linguistica, de caracter formal relacionada con el conoci-
miento sintactico, léxico y fonoldgico de la lengua.

mUna competencia socio-lingtistica, que regula la propiedad de las emisio-
nes en funcion de la situaciébn comunicativa.

mUna competencia discursiva, responsable del dominio de las reglas del dis-
curso.

mUna competencia estratégica, que permite a la persona que aprende apli-
car sus estrategias de comunicacién para suplir las carencias de las otras
competencias.

La reformulacion del objetivo final de la ensefianza del lenguaje (la competen-
cia comunicativa en el sentido mas amplio) empieza a generar propuestas
comunicativas alternativas al modelo nocional-funcional, como es el Enfoque
por Tareas, que pone énfasis en un equilibrio entre los procesos y contenidos
gue subyacen a las actividades de formacion.
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En el Enfoque por Tareas el aprendizaje de una lengua extranjera se realiza a
traves de tareas. La tarea pretende generar actividad comunicativa, proponien-
do a la persona que aprende un objetivo concreto, una razon para implicarse
en ella. Se trata de crear situaciones en las que se sienta la necesidad de codi-
ficar y decodificar la informacion, situaciones en las que se vea obligada a
utilizar la lengua, a manipular los contenidos para avanzar en la actividad. No
se trata de simular situaciones comunicativas sino de crear espacios de comuni-
cacion reales en el aula. Por ejemplo, serian tareas rellenar un impreso, buscar
una vivienda, organizar una salida, acudir a una entrevista...

En resumen, el uso del Enfoque por Tareas presenta un caracter globalizador
gue permite:

mintegrar los diferentes ejes del proceso educativo, objetivos, contenidos,
metodologia y evaluacion.

mElaborar un marco de disefio de todo el proceso para planificar, articular y
evaluar las diferentes tareas en el avance hacia el dominio de la comunica-
cion.

mPlantear la tarea como unidad organizadora de los diferentes componentes
del proceso de ensefianza y aprendizaje. Dicha tarea implica unos objetivos
(comunicativos, socio-culturales, de auto-aprendizaje y metalinguisticos), ge-
nera procedimientos (escribir, leer...) y subtareas (usar el diccionario...), im-
plica unas relaciones (entre el alumnado y el profesorado y entre los partici-
pantes) y se realiza en unos determinados contextos.

mintegrar los intereses de la persona adulta a lo largo de todo el proceso y
generar un curriculo a medida de los participantes y del contexto educativo,
a través de la negociacion entre las personas que forman el grupo sobre los
temas de comunicacion para generar las actividades, las tareas finales y la
evaluacion conjunta del proceso.

B.Comentario sobre métodos de E/LE

La mayoria de los métodos actuales de E/LE introducen el aprendizaje de la
segunda lengua segun las necesidades funcionales de la situacion comunicativa
dada. Es decir, en los ultimos afios se han superado los métodos como meros
compendios gramaticales con listados de ejercicios de repeticion.

Sus unidades didacticas tienen como referencia las areas tematicas que define
el llamado Nivel Umbral, el cual presenta una articulacién detallada de las
situaciones comunicativas basicas de los adultos que vivimos en las sociedades
occidentales, teniendo en cuenta, ademas, los aspectos socioculturales y psico-
I6gicos que rodean a estas situaciones. Por ejemplo, los lugares de encuentro
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(la calle, el bar, el mercado...), los temas de conversacion (el trabajo, el fat-
bol...), la expresién de opiniones y sentimientos...

Sin embargo, las caracteristicas de la poblacién a la que van dirigidos son
distintas de las de la poblacién a la que nos estamos refiriendo en este Método:

mLos referentes socio-culturales son fundamentalmente occidentales, reflejan
una determinada diversidad cultural pero reducida casi exclusivamente al
ambito europeo. No recogen las vivencias socioeconémicas de las personas
inmigrantes extranjeras. Ni los personajes, ni las situaciones comunicativas
gue plantean permiten que las personas inmigrantes extracomunitarias se
sientan identificadas.

mLa propia concepcion de los manuales esta disefiada para personas con
formacion basica, con conocimiento de la lecto-escritura y con cierta prac-
tica en el manejo de estos manuales que les permita acceder a sus conteni-
dos.

mLos temas suelen incidir en un conocimiento turistico y superficial de la so-
ciedad de estancia, pero no recogen informaciones que sean suficientemen-
te Utiles para vivir y desenvolverse en la vida cotidiana de un entorno que
resulta ajeno.

mLas dindmicas de interpretacion, los juegos de dramatizacion o los enfoques
socioafectivos que se proponen para vivir en la propia piel situaciones que
en un principio resultan ajenas, son dificiles de aplicar en los primeros mo-
mentos de un proceso de alfabetizacion.

mLas situaciones comunicativas que plantean estos métodos son simuladas,
no reales, con lo cual reducen los dialogos a un conjunto de contenidos que
hay que aprender, sin que ello despierte ni un interés por manipular esos
contenidos, ni una necesidad de utilizarlos.

C.Consecuencias metodoldgicas derivadas

Las implicaciones mas relevantes del analisis de la ensefianza y aprendizaje de
segundas lenguas y del comentario de métodos de E/LE son:

mLa motivacidn en la persona adulta inmigrante que aprende una lengua
nueva es practica, por la necesidad de comunicacion; esto hace imprescin-
dible buscar mecanismos que faciliten y acorten el tiempo de aprendizaje
para alcanzar un uso fluido y suficiente.

mEsforzarse por conocer los comportamientos linguisticos esenciales de las
lenguas maternas de las personas inmigrantes extranjeras en el aula, ade-
mas de enriquecer culturalmente, ayuda a entender su organizacién linguis-
tica y su vision de la realidad, y ayuda también a disefar sistemas mejores
de transmisidén de nuestra propia organizacion linguistica.
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mEs fundamental contagiarse del automatismo con que se adquiere y se re-
produce la lengua materna, lejos de una transmision centrada en la memo-
rizacion y racionamiento de la gramatica.

mEs necesario el desarrollo de todas las capacidades de la persona: capaci-
dad comunicativa, participativa, organizativa, de adaptacion a nuevas es-
tructuras...

mLa aproximacion a la lengua en su relacion dialéctica con los distintos usos
culturales y sociales; una lengua viva, transmisora de los mecanismos cultu-
rales, permite comprender la sociedad y actuar en ella.

mLa utilizacion de metodologias psicosociales facilita dar respuesta a las ne-
cesidades: junto al aprendizaje de la lengua, la formacion sanitaria, la edu-
cacion para el consumo, la informacion en materia de documentacion, etc.
permiten la orientacion, la integracién y la participacion social de la pobla-
cién inmigrante.

mEl objetivo de la ensefianza es la competencia comunicativa a través de
dialogos y situaciones reales de comunicacién que integren las cuatro des-
trezas basicas: comprension y expresion oral, comprension y expresion lecto-
escritora.

mEl planteamiento de tareas que organicen los objetivos, los contenidos y los
procedimientos posibilita aprendizajes Gtiles, consensuados por los partici-
pantes y motivadores del dialogo.

11

La alfabetizacion seesssssssssss—

A.Aproximaciéon a la teoria: fundamentacion pedagdgica

“Nadie educa a nadie. Nadie se educa solo*
Paulo Freire

Los educadores y las educadoras solemos decir que los materiales de alfabeti-
zacidon que se emplean con la poblacién autéctona no son los mas apropiados
para las personas inmigrantes del perfil al que nos referimos. Uno de los moti-
vOos mas evidentes es que en estos materiales no se recogen los dos procesos
mencionados anteriormente (alfabetizacion + idioma), pero no es el inico motivo;
otro de los fundamentales es que parten de una realidad social y de aprendizaje
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muy distinta a la de la poblacion descrita. La experiencia de autores como
Bohnenn y Guillardinl5 viene a confirmar estas percepciones poniendo de ma-
nifiesto la ineficacia de los métodos silabicos y de la palabra generadora en la
alfabetizacién de personas inmigrantes, puesto que, por un lado, sus lenguas
maternas pueden no ser silabicas, y, por otro, hay que tener en cuenta que para
generar mensajes se debe poseer un buen dominio de la lengua oral.

En este sentido, la metodologia debera adaptarse a las caracteristicas especifi-
cas del colectivo de atencién, pero la teoria pedagogica de Freire que sustenta
a la palabra generadora no queda en absoluto anulada por estas dificultades.
Al contrario, toda préctica educativa supone una teoria educativa apoyada en
un concepto de persona y de mundo. La educacion liberadoral6 tiene en cuenta
a la vez la vocacion ontoldgica de la persona de ser sujeto y las condiciones
sociales en las que vive inmersa.

Segun esta teoria, la persona se hace sujeto por medio de la reflexion sobre su
situacion social y sobre el medio ambiente; cuanto mas reflexione sobre la rea-
lidad, sobre su situacidn concreta, tanto mas consciente sera y estara mas dis-
puesta a intervenir en la realidad para cambiarla. Con esta pedagogia, se trata
de proporcionar a las personas una educacion que pueda ayudarles en su emer-
sion social y en su insercion critica en el proceso histoérico.

Las personas no reciben ideas ni soluciones prefabricadas, sino que parten de
sus experiencias personales y de la realidad social en la que viven para elaborar
sus propios criterios y soluciones, lo que exige la maxima participacion en el
proceso de aprendizaje a través del dialogo y el consenso. La Educacion de
Personas Adultas se convierte asi en un instrumento de concientizacion, de cam-
bio y de socializacion.

CONTRASTES opta por el concepto de alfabetizacion y los principios inspiradores
de la pedagogia de Paulo Freire adaptados a la realidad sociocultural en la que
nos desenvolvemos; es una propuesta basada en las metodologias
globalizadoras, porque el centro de interés facilita la comprension de la reali-
dad, parte de los intereses del grupo y posibilita la participacion, la creatividad
y el autoaprendizaje.

15 BOHNENN, E. L'Alphabetisation dans les Pays Industrialisés: Point de Mire sus la Practique.
Toronto (Canadd): Conseil International dEducation des Adultes, 1987. GUILLARDIN, B. Méthode
d'Apprentissage de la Lecture pour les Adultes. Paris: RETZ, 1987.

16 FREIRE, Paulo. Pedagogia Liberadora. Madrid: Zero, 1975.
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B.Comentario sobre métodos de alfabetizacion

Para el analisis de algunos elementos clave de la alfabetizacion hemos utilizado
como guia dos de los métodos mas habituales en las escuelas y centros de
Educacién de Personas Adultas, LA PALABRA7 y SIGNA18, puesto que ambos
desarrollan las propuestas de Freire. Para su lectura, tenemos en cuenta que
fueron elaborados en una época determinada y se dirigen a poblacion autoctona
con un perfil socioeducativo distinto al de las personas inmigrantes extranjeras.

El concepto de analfabeto

En primer lugar analizamos las definiciones que proponen estos métodos en
cuanto a quién se considera persona analfabeta para contrastar la adecuacion
del término.

En el método SIGNA se explica:

“[Es anafabeto quien] habiendo salido normalmente de un bajo extracto social
ademas, por ser analfabeto, se automargina de personas o lugares en los que se
puede evidenciar esta carencia, por su fuerte inseguridad y complejo de inferiori-
dad. Estas actitudes, unidas a la falta de conciencia real por parte de la Adminis-
tracidn sobre esta grave problematica, provocan lo que en sentido estricto pode-
mos llamar un fenémeno de «OCULTACION DEL ANALFABETISMO» en los
10.840.000 analfabetos funcionales y totales existentes en nuestro pais (38,7% de
la poblacidn entre los 15 y 64 afios). En sentido estricto, es ILETRADA la persona
gue no domina las técnicas de lecto-escritura y el calculo. Pero en sentido méas
amplio el analfabeto, ademas de iletrado, sufre unas lacras que podrian resumirse
en:

‘No saber expresarse adecuadamente en diferentes situaciones ajenas a su entor-

no inmediato.

‘No comprender mensajes orales con vocabulario o temética poco frecuente en

su medio.

-Problemas psicoldgicos como inseguridad, complejo de inferioridad, nerviosis-

mo, verguenza.

En resumen, constituye fundamentalmente un grave problema de casi 11 millones
de espafioles de cara a la sociedad, sin recibir una respuesta ni solucion global, y
si, desprecio o indiferencia en la mayoria de los casos.”

El método LA PALABRA considera:

“...una persona es analfabeta cuando carece de instrumentos basicos como: firmar
o0 escribir una carta, leer y comprender una noticia oral o escrita, resolver los pro-
blemas econémicos cotidianos, interpretar un recibo, entender los signos y cédigos
propios de lavida urbana, poseer un habito de lectura, conocer las bases de fun-

17 AVINOA, J. Método de alfabetizacién para adultos «LA PALABRA». / J. Avifioa, M2 J. Brianso,
R. Flecha, S. Ordéiiez. Barcelona: El Roure Editorial, 1982.

18 Equipo SIGNA, SIGNA: Método significativo de alfabetizacion de adultos.- Valencia: Nau
Llibres, 1988.
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cionamiento del cuerpo humano y comprender los mecanismos fundamentales de
la naturalezay la sociedad.

La carencia de estos conocimientos crea en la persona adulta una marginacion
provocada por las limitaciones en su capacidad de relacién humana, sus oportuni-
dades en el campo laboral, el libre ejercicio de sus derechos ciudadanos, la comu-
nicacion con sus propios hijos, la creatividad de sus actividades en los ratos de
ocio, y, en general, en su integracién activa en la vida social.”

Si nos centramos en la poblacién inmigrante extranjera, nos resulta muy com-
plicado definir a quién se considera analfabeto y porqué, pues, entre otras cues-
tiones, es dificil valorar su nivel de escolaridad anterior, ya que siempre tende-
mos a medirlo con nuestros parametros y no con los de la sociedad de la que
proviene, ademas de que generalmente solemos desconocer el funcionamiento
del sistema escolar de su pais de procedencia, su concepto de cultura y otros
muchos aspectos relevantes.

Al desglosar las definiciones anteriores de persona analfabeta, encontramos
dos aspectos: uno referido al caracter de iletrismo y el otro a la carencia de
instrumentos.

El caracter de iletrada

Partiendo de que resulta muy dificil determinar quiénes son personas analfabe-
tas en el colectivo de inmigrantes, si sabemos quienes no deben ser considera-
das analfabetas en este sentido:

mPersonas que provienen de una cultura agrafa, como es el caso de algunas
culturas del Africa subsahariana (que se expresan en lenguas como: peul,
wolof, habladas en Africa oriental, Gambia y Senegal)1®, puesto que su
lengua no tiene tradicion escrita, es normal que no conozcan ningun siste-
ma de lecto-escritura. Son personas iletradas, pero, ¢son analfabetas?

mPersonas que provienen de culturas con tradicion escrita y son conocedoras
de la misma, porque el hecho de que desconozcan nuestro alfabeto no es
en absoluto un indicio para pensar que son analfabetas, simplemente su
sistema de escritura es diferente al nuestro, como por ejemplo el arabe o el
chino.

La carencia de los instrumentos basicos para desenvolverse en la vida de forma
auténoma

De nuevo, es complicado valorar este punto en el caso de las personas
inmigrantes extranjeras, puesto que, posiblemente, se han desarrollado con to-
tal autonomia en su sociedad y, de hecho, demuestran una gran capacidad
para desenvolverse en los paises de estancia. Otra cosa es que, desconociendo

19 PERROT, Jean. Les langues dans le monde ancien et moderne. Paris: CNRS, 1985. Esta y otras
informaciones de interés se pueden encontrar en el Centro de Informacién y Documentacion
Africana, CIDAF, Calle Gaztambide 31, Madrid. Teléfono: (91) 544 18 18.
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nuestras lenguas y nuestros codigos culturales, tengan las dificultades que son
propias de tal desconocimiento, como las tendriamos cualquiera de nosotros y
de nosotras si intentaramos buscarnos la vida en Nador o en Kweilin.

En conclusion, utilizar el término analfabeto para calificar a las personas
inmigrantes que desconocen la lecto-escritura es en muchos casos irrelevante,
en tanto que es un concepto creado por algunas culturas y no tiene por qué
corresponderse con las realidades culturales de sus paises de origen ni con la
propia percepcidon gue tienen de si mismas, tal y como apunta Fatou Secka en
Sobre Interculturalitat: “Cuando se les ofrece asistir a la escuela de alfabetizacion, la
oferta se debe hacer con mucha delicadeza. No se les debe tratar de analfabetos
porque esto es duro para algunos y muchas veces las buenas intenciones pueden difi-
cultar las relaciones y la integracion. Hay que tener presente que estos inmigrantes
tienen su propia educacion y su propia cultura y por eso se resisten al cambio®.

Qué se entiende por alfabetizar

Desde la perspectiva del proceso formativo, suele indicarse que alfabetizarse no
es sOlo aprender a leer y a escribir. En nuestros proyectos se da relevancia espe-
cial a la capacidad comunicativa, participativa y transformadora de la socie-
dad, para lo cual el aprendizaje de la lecto-escritura es fundamental. Se trata de
facilitar a cada persona y al grupo un proceso de formacion que ayude a leer
una realidad compleja de forma autdbnoma, consciente y critica, esto es, que
ayude a decodificar el medio en el que se vive y a actuar en él.

Una buena parte de la poblacién inmigrante no puede ni debe ser catalogada
como analfabeta en el sentido estricto del término, pero en el momento en que
llega a un centro y demanda conocer el sistema de escritura y la cultura de la
nueva sociedad en la que vive, posiblemente, tendra que ser alfabetizada en el
sentido decodificador y capacitador que acabamos de sefialar. No creemos
gue solamente las personas iletradas, aquellas que desconocen cualquier siste-
ma de lecto-escritura, deban ser las destinatarias Unicas de un proceso
alfabetizador.

Nuestra propuesta es, por tanto, una alfabetizacion flexible y amplia, que inten-
te dar respuesta al mayor nimero posible de participantes, puesto que no todas
las personas inmigrantes se van a acercar al proceso desde los mismos presu-
puestos. Puede tratarse de:

=Personas que desconocen cualquier proceso de lecto-escritura: bien porque
provienen de culturas agrafas, bien porque no han estado escolarizadas.

sPersonas que han estado escolarizadas pero no han concluido el proceso
alfabetizador.
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Objetivos generales del proceso alfabetizador
Los objetivos del proceso alfabetizador que sefiala el método SIGNA son:

“Vistas las carencias que el propio analfabeto reconoce como tal, la alfabetizaciéon
pretende:

1.Desarrollar las técnicas basicas de lecto-escritura, calculo, expresién oral y dis-
cusién en grupo.

2.Desarrollar la capacidad de comprender mensajes gréaficos y cualquier tipo de
cadigo imprescindible para desenvolverse en su medio.

3.Potenciar capacidades y actitudes para el auto-aprendizaje.

4.Desarrollar la capacidad intelectual, I6gicay creativa.

5.Fomentar la participacion y los habitos de dialogo, respeto, trabajo en grupo 'y
actitudes solidarias.

6.Fomentar el descubrimiento de las propias potencialidades.

7.Favorecer la autoestima y superar los complejos de inferioridad.

8.Posibilitar el replanteamiento de los estereotipos tradicionales de la mujer.
9.Motivar a la participacion de la mujer, con igualdad de condiciones y derechos,
en todos los niveles de la sociedad.

10.Mejorar la comunicacion con el propio medio natural, social y humano.
11.Potenciar y valorar la cultura popular.

En definitiva, que el proceso alfabetizador asegure cambios y una mejora directa
de sus condiciones de vida”.

Y el método LA PALABRA:

“-Aumento de la capacidad de desenvolvimiento ante la vida. Preparacion para
pleno desarrollo de su funcién en la sociedad.

-Comprension critica de su entorno socio-cultural y capacidad de participar activa-
mente en todos los &mbitos de su vida personal, familiar, profesional y social. Esti-
mulo de su capacidad de dominio de su «realidad» cultural.

-Enriquecimiento de su comunicacion oral y escrita. Desarrollo de su capacidad
I6gica, inteligenciay creatividad.

-Acercamiento al conocimiento de la naturaleza y la sociedad”.

En nuestra opinidn, estos objetivos recogen las expectativas del proceso
alfabetizador, ya que se dirigen al desarrollo integral de la persona, abordando
su dimension comunicativa, participativa, creativa y solidaria; a ellos podemos
incorporar la reflexién sobre la multiculturalidad para que los proyectos educa-
tivos respondan a las realidades sociales.

Para ello, la alfabetizacion, incluyendo la de personas inmigrantes, ha de tener
la consideracion que corresponde a su importancia de etapa fundamental para
que las personas sean agentes de la ampliacion de su propia cultura, del per-
feccionamiento de sus habilidades, de la mejora de sus conocimientos y capa-
cidades profesionales, en definitiva, de su desarrollo integral. Esta considera-
cion exige un esfuerzo por parte de todos los sectores implicados -educadores
y educadoras, asociaciones, administraciones publicas...- para redefinir el pa-
pel de la alfabetizacion en la Educacion Béasica de Personas Adultas.
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C.Consecuencias metodoldgicas derivadas

Si partimos de que el proceso alfabetizador forma parte de otro mas amplio de
capacitacion para una mayor autonomia, formacién y capacidad de lectura del
mundo mas critica y consciente, entenderemos por qué CONTRASTES opta por
la pedagogia liberadora, tal y como ya hemos sefialado.

¢Como lo llevamos a la practica en el caso de las personas inmigrantes extran-
jeras?, ¢qué aspectos deben ser adaptados o tratados de forma distinta a la
habitual con poblacién autéctona?

Hemos de tener en cuenta que en los grupos de alfabetizacion de personas
autoctonas, la expresion oral en la lengua de alfabetizacion no suele presentar
problemas. Frente a esta situacién, es caracteristica habitual de los grupos de
inmigrantes el que tengan que pasar por un proceso alfabetizador mientras
aprenden la lengua extranjera.

Es decir, es preciso combinar en las clases el aprendizaje de la lecto-escritura y
el del idioma, teniendo presente que cada proceso lleva su propio ritmo: la
oralidad es prioritaria por las propias necesidades comunicativas de la persona
y avanza mas rapidamente, mientras que la lecto-escritura requiere un proceso
mas lento, con una progresion adecuada y un refuerzo continuo. La finalidad es
gue los dos aprendizajes progresen y se apoyen mutuamente, puesto que, cuanto
mayor es el conocimiento oral de una lengua, mayor capacidad se tiene en la
expresion escrita y, por otro lado, la lecto-escritura permite fijar y recordar mas
facilmente los contenidos que se van aprendiendo de forma oral.

Estos matices influyen en varios aspectos de la metodologia del proceso de
alfabetizacion de personas inmigrantes extranjeras. A continuacion, analiza-
mos algunos elementos clave a considerar en la ensefianza de la lecto-escritura
y en el desarrollo de estrategias cognitivas.
El proceso de lecto-escritura

Partiendo de que la lengua constituye un sistema de signos perfectamente
estructurados, hemos seleccionado aquellos elementos fundamentales para un
aprendizaje progresivo del sistema de lecto-escritura. Estos elementos deben
introducirse de forma globalizada, sin embargo, diferenciamos aqui tres niveles
para facilitar el andlisis: morfoldégico, seméantico y morfosintactico.

Nivel morfoldgico: la silaba como elemento minimo

¢ Qué factores hemos de tener en cuenta a la hora de estudiar una progresion
silabica?

Generalmente, se suele atender a criterios como los siguientes:
sLa frecuencia de uso de las grafias en el nuevo idioma.
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sLa gradacion de las combinaciones segun criterios de complejidad silabica:
consonante-+vocal, vocal+consonante, consonante-+vocal+consonante...

sLa secuenciacion de una misma consonante con cada una de las vocales,
como suele hacerse en la alfabetizacion de personas autéctonas (pa, pe,
pi...) 0 el aprendizaje de cada vocal combinada con distintas consonantes
(pa, ba, ta...).

sLa introduccién de las consonantes atendiendo al sonido (ca, que...) o bien
atendiendo a la grafia (ca, ce, ci...).

sLas dificultades posibles, teniendo en cuenta las caracteristicas de las len-
guas maternas de los participantes.

QoNRaSES

¢ Qué aspectos priorizamos?

Exponemos una serie de orientaciones especificas para los grupos de personas
inmigrantes que pueden sumarse a los criterios generales sobre la alfabetiza-
cion:

mLa silaba es el elemento minimo del aprendizaje inicial, puesto que corres-

ponde a cada golpe de voz que emitimos al hablar. Algunas de las lenguas

Lasilaba, ele- maternas de los participantes pueden no ser silabicas, por lo tanto tendran

mento minimo mayores dificultades para captar este concepto, sin embargo, sustituir la
silaba por la grafia aislada no soluciona el problema sino que lo agrava.

La realidad es que los sistemas linguisticos latinos basan la pronunciacion
en la silaba y esto ha de tenerse en cuenta en la ensefianza de la lecto-
escritura, aunque siempre atendiendo a las dificultades que su aprendizaje
supone para cada colectivo en concreto. Es aconsejable posponer el alfabe-
to hasta que la persona ya esté familiarizada con la lectura, ya que si se
parte del aprendizaje del nombre de las grafias -por ejemplo "efe" o "jota’-
después, cuando las visualiza insertadas en una palabra o en una frase,
tiende a leerlas como elementos aislados -efeoteo (foto)-.

mEs fundamental entender lo que se lee, por ello, se introducen en primer
Lectura de oracio- lugar las oraciones de forma oral, hasta que el participante ha captado su
nes simples significado. Después, pueden extraerse aquellas silabas cuya progresion se
adapta al nivel de lectura y de escritura que sigue cada participante. Con-
forme se avanza, debe aparecer vocabulario que aporte silabas nuevas com-
binadas con otras ya conocidas; el objetivo es reforzar tanto el aprendizaje
oral como el escrito y conseguir, lo antes posible, la lectura de oraciones
simples con significado.

mLa progresion silabica viene determinada por su complejidad: primero las
silabas directas, después las inversas, mas adelante las compuestas y por
altimo las trabadas; aunque puede alterarse este orden con el fin de agilizar
el proceso y de ajustarlo a situaciones reales de comunicacion.

mCuando se introducen las consonantes se puede atender al sonidoy no a la
grafia (ca, co, que...). Esto provoca menor confusion en el participante, ya
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gue se familiariza con la variedad de grafias y, desde un principio, las asocia
con su correspondiente sonido. En cuanto a las vocales, resulta mas positivo
fijar detenidamente cada una de ellas con distintas consonante (pe, se, be...).

mEs posible que los participantes tengan dificultad con algunos de los soni-
dos: por ejemplo las personas cuya lengua materna es el arabe, suelen
confundir [e] con [i], y las de lengua china [p] con [b], por lo que siempre
hay que contar con la correspondencia entre los sonidos del espafiol y los
de sus lenguas maternas.

Nivel semantico: el vocabulario
¢ Qué aspectos consideramos respecto al vocabulario de trabajo?

sLa correspondencia entre lenguas, teniendo en cuenta que muchas palabras
pueden no tener traduccién en su lengua.
sLa frecuencia de uso, pero, ¢cual?:

-frecuencia del espafiol29;

-frecuencia de zonas geograficas determinadas;

-frecuencia de uso en determinados colectivos, por ejemplo, permiso pue-
de ser una palabra muy usual para la poblacién inmigrante y no tanto
para la poblacién autéctona.

«El significado de las palabras: polisemia, connotaciones, contexto en el que
se utilizan...

Al seleccionar el léxico, debemos tener en cuenta que aungque una persona
conozca el alfabeto completo y todas las combinaciones silabicas le resulta muy
dificil generar vocabulario si no tiene un dominio oral del idioma.

En esta eleccion, primaremos que el vocabulario sea:

mCercano al entorno de los participantes, coloquial y cotidiano; consideran-
do la frecuencia de uso del mismo para ellos, asi como la de la zona geo-
grafica en la que se encuentran; esto es, en un principio, conviene partir de
su universo vocabular para, posteriormente, ir ampliandolo de modo que
les resulte Gtil y responda a sus intereses.

mConcreto y apoyado con imagenes, pues es mas facil de entender que el
abstracto y ademas la imagen tiene un papel fundamental cuando se esta
aprendiendo un idioma. Por ejemplo, se introduce antes amigo que amis-
tad.

mContextualizado en cuanto al significado, por campos semanticos, evitando
los listados de palabras sin conexion ldgica entre ellas, pues esto impide su
retencion; por ejemplo, nos parece mas adecuado introducir en un mismo

20 Existen diccionarios de frecuencia basados en criterios de disponibilidad Iéxica que indican las
palabras que los hablantes nativos de una lengua utilizan en las situaciones comunicativas mas
frecuentes. GARCIA HOZ, V. Vocabulario comun, vocabulario usual y vocabulario fundamental.-
Madrid: CSIC, 1953.
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texto sofa, silla, mesa, frente a palabras aisladas como sala, seta, solo...

mProblematizador, que provoque debate en el grupo y que entre en los temas
clave que nos afectan a todos.

Nivel morfosintactico
Desde este nivel de analisis, consideramos importante:

mSubordinar la lecto-escritura al aprendizaje de la lengua.Ya hemos sefiala-
do que el aprendizaje oral del idioma es prioritario sobre el de la lecto-
escritura por las propias necesidades de comunicacion del participante y
porque es fundamental comprender lo que se lee. Para la actividad escrita,
elegiremos oraciones cuyo significado sea comprendido y que respondan
formalmente a la progresion silabica que vamos llevando a cabo. Desde
esta perspectiva, no hay una progresion ordenada en la introduccion de las
diferentes categorias gramaticales, esta viene determinada por la necesidad
comunicativa y por la complejidad silabica del vocabulario.

mPartir de lo simple a lo complejo. Es conveniente llegar a la lecturay a la
construccion escrita de la frase desde el inicio del proceso, empezando por
oraciones simples y sencillas que combinen al menos dos categorias -por
ejemplo: Sata come- continuando hacia oraciones compuestas que requie-
ran un mayor dominio de las estructuras linguisticas.

mTrabajar desde lo particular y personal hacia lo general. Se comprende mejor
aquello que es cercano y permite la identificacion personal. En la practica,
por ejemplo, se introducen las formas verbales con la primera persona del
singular, para poder expresar acciones, deseos e intereses propios... y, pos-
teriormente, se avanza hacia las otras personas verbales.

En conclusion, estos elementos no se trabajan de forma independiente sino
integrada. Desde los primeros momentos de la alfabetizacion se parte de la
frase oral para extraer de ella las silabas, puesto que son los elementos mini-
mos de la pronunciacién y su combinacion permite construir nuevas palabrasy
nuevas frases. Es importante evitar tanto la repeticién indefinida de listados de
palabras aisladas que no comunican mensajes con sentido, como la memori-
zacion de listados de frases sin una captacion intuitiva de los elementos que se
han combinado para formarlas. El objetivo es dotar de los instrumentos basicos
que permitan a la persona comprender y expresar infinidad de mensajes, faci-
litando el autoaprendizaje y el desarrollo de la propia autonomia.

Desarrollo de estrategias cognitivas
En un proceso de alfabetizacion, ademas de la lecto-escritura, se ejercitan otras

capacidades como la de abstraccién, entendida como la aplicacion de estrate-
gias mentales que permiten comprender el entorno, la sociedad, sus codigos
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culturales y sus logicas de razonamiento y comportamiento, para que la perso-
na pueda decodificar e interiorizar informaciones percibidas, sistematizarlas y
utilizarlas en el discurrir diario, ademas de expresar las suyas propias.

¢ Qué funciones cognitivas intentaremos potenciar?, ¢qué tipo de actividades y
ejercicios seran mas adecuados para conseguir estos objetivos?

Las capacidades a desarrollar son muy diversas, destacamos:

mPara interpretar una sociedad es preciso aprender a decodificar los codigos
linguisticos, visuales y gestuales que rigen en ella, estableciendo el significa-
do de simbolos y signos. Puede hacerse a través de ejercicios de lectura de
imagenes con texto que permitan interpretar el lenguaje como equivalente
simbdlico de lo observado.

mPara ubicarse y desplazarse por el espacio y el tiempo, es importante desa-
rrollar la capacidad de establecer relaciones acerca de la ubicacion de suje-
tos y objetos. Podemos trabajar la orientacion, comparacion, ordenacion y
secuenciacion de los mismos. Las actividades pueden ser ejercicios de
psicomotricidad, lectura de mapas y planos, etc.

mPara comprender razonamientos deductivos, inductivos y claves culturales
de la sociedad de estancia que hagan entender y criticar sus logicas inter-
nas, se pueden recrear o simular situaciones con marionetas provocando
ademas el desarrollo de la creatividad y el uso del lenguaje. Para expresar
los propios razonamientos, puede fomentarse la creatividad a través del
dibujo como un buen recurso de abstraccion y sintesis.

mPara organizar la informacidn recibida desde todos los ambitos, es util pro-
porcionar instrumentos de clasificacion que permitan establecer relaciones
comunes Yy diferentes entre los objetos, dividiéndolos por categorias, bus-
cando generalidades y analogias.

mPara ser capaz de posicionarse en el lugar de otra persona, para desarrollar
valores como la tolerancia, la solidaridad, la comprension, superando la
propia vision etnocéntrica, podemos ayudarnos de los juegos de rol o de
simulacién, aunque no en los primeros momentos del proceso, pues el gra-
do de explicacion que requieren estas dinamicas supone un elevado nivel
de abstraccion y son dificilmente comprensibles.

En resumen, como consecuencia del conjunto de analisis realizados hasta aho-
ra en el ambito de la ensefianza y aprendizaje de segundas lenguas y en el de
la alfabetizacion, nuestra opcion metodoldgica reune, por un lado, los plantea-
mientos de los métodos comunicativos, teniendo en cuenta las aportaciones y
avances didacticos que supone el Enfoque por Tareas, y retne, por otro lado,
las metodologias globalizadoras de la alfabetizacion basadas en los centros de
interés.
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Como hemos sefialado, el Enfoque por Tareas supone un avance novedoso en
el ambito de la Didé&ctica del E/LE. Sin embargo, desde el punto de vista de las
metodologias globalizadoras de la Educacion de Personas Adultas, el aprendi-
zaje significativo ha sido siempre lo esencial del proceso de aprendizaje. Si la
enseflanza del lenguaje mediante tareas considera la posibilidad de negociar
un tema con los alumnos, los métodos globalizadores organizan todos los apren-
dizajes en torno a los intereses consensuados por el grupo.

La confluencia de todos estos planteamientos didacticos puede configurar una
metodologia que entienda a la persona como agente de su propio proceso de
aprendizaje, al objeto de trabajo como un elemento significativo y al método
como un instrumento para los fines propuestos y no un fin en si mismo.
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“En ocasiones, adoptar una postura contra determinada teoria le hace
aparecer a uno como casi inmoral en lo politico frente a sus colegas. De
modo que la seleccion de la teoria no es solo una funcion del valor intrinse-
co de lateoria, sino de la posicion y del papel que juega esa teoria en el
campo intelectual en que uno esta situado. Ese es el punto*“.

Basil Berstein,
Poder, educacion y conciencia

12

La alfabetizacion en espafiol como lengua extranjera: exi-
gencias curriculares, objetivos y criterios de evaluacion

13

Descripcion de los elementos que configuran la propuesta



12

La alfabetizacion en espafiol como lengua extranjera:
exigencias curriculares, objetivos y
criterios de evaluacion e

La opcion del Método CONTRASTES es configurar una propuesta metodolégica
gue, desde un planteamiento intercultural, integre la alfabetizacion y la didacti-
ca de segundas lenguas en las ensefianzas iniciales de la educacion basica de
personas adultas,

“... las ensefianzas iniciales de la educacion basica para personas adultas se
estructuraran en dos niveles educativos diferenciados en funcién de las caracteris-
ticas y necesidades de las personas que han de cursarlos. El nivel I, o de alfabetiza-
cion, debe permitir a la poblacién adulta, adquirir técnicas de lecto-escritura y
calculo que le faciliten la comprensién linguistica y matematica suficiente para sa-
tisfacer las necesidades que se le planteen en su vida cotidiana, asi como para
comprender la realidad de su entorno...” 21

Somos conscientes de que los procesos educativos reglados, aquellos que con-
ducen a una titulacion, se organizan y estructuran segun las prescripciones de
cada una de las administraciones competentes, pero todos ellos tienen en co-
mun una serie de elementos que nos parece importante destacar por ser el
marco en el que se inserta esta propuesta de alfabetizacion para personas
inmigrantes extranjeras:

«El reconocimiento del derecho de todas las personas a la educacion.

sLa estructura del Sistema Educativo disefiado para el global de la poblacién,
Titulo Il de la LOGSE.

sLa reflexion sobre los sistemas educativos, sus funciones, objetivos, elemen-
tos, estructuras...

sLa perspectiva de trayectoria y continuum en la organizacion de las ense-
flanzas que garantiza el acceso a los distintos tramos del sistema educativo
y, por tanto, el compromiso de no hacer de las ofertas propuestas aisladas.

El disefio de los materiales del Método CONTRASTES permite adaptar su uso a
las distintas necesidades y circunstancias tanto individuales como grupales, asi
como a los diferentes disefios de los niveles iniciales de Educacién de las Perso-
nas Adultas (Etapa instrumental en el DCB de Cataluiia, Nivel I y Il en el de

21 Orden de 16 de febrero de 1996, por la que se regulan las ensefianzas iniciales de la
educacién basica de personas adultas. (BOE, nium. 47, de 23 de febrero de 1996).
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Andalucia, Primer ciclo en el Pais Vasco...).

La voluntad de insertar en este marco comudn una propuesta de alfabetizacion
de personas inmigrantes extranjeras exige que el curriculo, los objetivos de la
educacion basica y los criterios de evaluacion tengan en cuenta las especifidades
que presenta este colectivo, puesto que son los elementos que atienden a la
diversidad real de los centros.

Exigencias curriculares

El curriculo de la educacion basica, atendiendo también a la especificidad del
colectivo de personas extranjeras:

«Debe tener en cuenta las competencias desarrolladas por las personas en su
evolucion y, basado en la inteligencia practica de las personas adultas, se-
gun la cual se aplica aquello que se aprende en la vida. Para ello, es mas
conveniente fomentar la reflexion y el razonamiento que la simple memori-
zacion de conceptos.

«Ha de posibilitar, de acuerdo con las caracteristicas socioculturales de la
poblacion a la que nos dirigimos, la maxima flexibilidad y apertura, de tal
manera que pueda atender a la diversidad de cada grupo especifico y de
cada participante en cuanto a capacidades, formas de relacion, necesida-
des formativas, ritmos de aprendizaje, bagaje cultural, visiones del mundo,
identidades, creencias y disponibilidad.

sTiene que optar por un planteamiento intercultural que favorezca y potencie
actitudes de respeto y cooperacion en igualdad entre miembros de distintos
colectivos y de estos con el entorno. Fomentar, a través de las estructuras
organizativas, de los planteamientos educativos y desde las actitudes perso-
nales, una auténtica opcion por el dialogo.

En relacion a las necesidades de las personas adultas inmigrantes y en sintonia
con las caracteristicas psico-pedagodgicas de su ser adulto, el curriculo posi-
bilitara un aprendizaje:

«Globalizado, integral e integrador del conocimiento, analizando la reali-
dad de forma interdisciplinar a través de ambitos de formacion
interrelacionados (formacion instrumental, formacion para el mundo la-
boral, formacién para la participacion y la transformacion social, cultural
y politica), permitiendo ordenar y profundizar en el conocimiento con se-
cuencias légicas que faciliten el aprendizaje;

«Significativo, de manera que los aprendizajes estén dotados de significa-
do para cada persona. Para ello, el proceso potenciara la reflexiéon, rom-
piendo esquemas de conocimiento, pues se aprende cuando hay un
cuestionamiento de los valores y conocimientos adquiridos. Partira de la
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experiencia y de los saberes, porque esto permite establecer relaciones
entre los elementos que forman la estructura cognoscitiva de la personay
los nuevos elementos de aprendizaje;

sFuncional, proporcionara conocimientos Utiles para la vida cotidiana y
aplicables a situaciones diferentes del contexto en el que se aprendieron.
Por ello es imprescindible conocer cuales son las necesidades reales y los
intereses de cada participante.

«Ha de tener en cuenta las necesidades especificas de aprendizaje del idio-
ma. La reflexion sobre las lenguas y su didactica ha de estar en consonancia
con los objetivos generales del proceso.

«Ha de favorecer los enfoques metodoldgicos socioafectivos para la asimila-

-, - e S P Favorecerel
cion de conocimientos, habilidades, destrezas y su utilizacion practica, a la componente
vez que se rompe la dicotomia educador-alumno, creando un clima de con-  afectivoyla
fianza y de respeto mutuo. Este enfoque debe combinar en el aula el com-  comunicacion
ponente afectivo y experiencial con la reflexion y el analisis. Por todo ello es
importante planear estrategias y cauces de comunicacion encaminados a la
organizacion cooperativa del trabajo en grupo.

«Ha de desarrollar la autonomia simultaneamente al estimulo de la coopera-
ciébn como dos aspectos complementarios del desarrollo personal y comuni-  Promoverel
tario, y este desarrollo como expresion de una auténtica sociedad democra-  trabajoengrupo
tica, como camino que nos hace mas conscientes y mas libres.

sHa de explorar nuevos recursos desde los que aproximarse al proceso de
enseflanza-aprendizaje, valorando positivamente todas las posibilidades
ofrecidas por los propios participantes, en consonancia con una educacion
hecha entre todos y todas, en la que todos aprendemos y ensefiamos.

«Ha de coordinar el ambito educativo con otros proyectos de zona: progra-
mas sanitarios, laborales, de tiempo libre, etc., para ofrecer a las personas
gue acuden a los centros educativos informacion, formacion y un desarrollo
en campos diferentes y paralelos.

El curriculo ha de fomentar la critica y la denuncia, la reivincicacion justa 'y  Educacion critica,

solidaria, de tal manera que las actitudes en el aula y en el centro sean acordes reil\_/(ijndi_cativay
con los valores propuestos. solidaria

Objetivos para la Educacion Basica de Personas Adultas
Los objetivos no son solamente las capacidades que los participantes deben

adquirir, sino también los retos que la Educacién Béasica de Personas Adultas
debe afrontar:

mAcercar la comprension de la organizacion social y de las claves culturales
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de la sociedad a través de situaciones reales de comunicacion, proporcio-
nando informacién acerca de recursos que permitan a las personas
inmigrantes satisfacer sus necesidades e intereses y desenvolverse con auto-
nomia en la sociedad de estancia.

mPosibilitar el contraste de pareceres, el didlogo y el consenso, mejorando la
capacidad de comunicacion y de resolucién conjunta de conflictos. Comu-
nicar opiniones, deseos e intereses coherentemente, de forma oral y escrita.

mFacilitar el conocimiento y respeto hacia otras lenguas y culturas, avanzan-
do en el didlogo intercultural salvando el etnocentrismo y posibilitando la
actuacion conjunta y las actitudes solidarias.

mValorar positivamente las capacidades de cada persona, estimulando la
confianza personal y la seguridad en diferentes contextos de relacion social,
superando posibles miedos.

mEstimular la creatividad y desatar posibilidades internas, como parte de la
realizacion personal.

mDesarrollar la cohesion social y cultural como instrumento para la supera-
cién de desigualdades sociales y culturales.

sComprender e interpretar la realidad valorando la propia capacidad para
transformar el entorno, desarrollando una actitud responsable a nivel local,
nacional y mundial.

sFomentar la reivindicacion y la defensa explicita de los derechos de todos
los ciudadanos y de todas las ciudadanas, independientemente de su nacio-
nalidad, religion...

mUtilizar la matematica tanto para resolver problemas de la vida cotidiana
como para manejar e interpretar datos de la realidad mundial que permitan
tomar resoluciones criticas y fundamentadas.

mValorar los avances tecnoldgicos, acercando las nuevas tecnologias al aula
a través de procesos cognitivos y afectivos que favorezcan su uso como
instrumentos para la relacién con la realidad cotidiana.

mReconocer los limites de los recursos naturales concienciando de su uso
responsable, de su propiedad compartida por todos los habitantes del pla-
neta y del peligro de la sobreexplotacion. Cuestionar los usos y abusos am-
bientales, denunciando determinadas practicas y fomentando la conciencia
critica y la solidaridad con el medio natural.

mEntender la salud fisica y mental como calidad de vida, analizando los fac-
tores y habitos de comportamiento que la favorecen.

mDesarrollar la formacion profesional de base en el marco de las ensefianzas
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iniciales, valorando su contribucién a la formacion de las personas en una
sociedad sin pleno empleo.

mFacilitar el acercamiento al mundo laboral proporcionando informaciones
basicas sobre alternativas de empleo que favorezcan una economia pro-
ductiva junto a un desarrollo sostenible, posibilidades formativas...

Formacion laboral

mFomentar el papel de todas y todos los implicados en el proceso formativo,
en la animacién socio-cultural, en la dinamizacion de diferentes espacios:
clase, centro, barrio, ciudad...

Es decir, una educacion critica consigo misma, reivindicativa, solidaria,
emancipadora. Una educacion comprometida con el mundo.

La evaluacion?22

La evaluacion es la accion que se desarrolla en el proceso formativo para diag-
nosticar y valorar el grado de consecucion de unos objetivos determinados pre-
viamente de acuerdo al valor que les hemos atribuido dentro del conjunto del
proceso formativo. La clave es elaborar un andlisis pertinente de los datos reco-
gidos de la realidad educativa y poder tomar decisiones ajustadas para mejorar
dicha realidad.

Ha de reflejar las interacciones que se producen entre todos los elementos y Lo que no se
personas implicadas en el proceso educativo -participantes, educadores, pro-  evaliase
yecto educativo, etc.- y extraer las conclusiones oportunas para aplicar a cada  devaltua
uno de los elementos, puesto que todo lo que no se evalla se devalla.

Obviamente, no ha de ser Unicamente cuantitativa sino también cualitativa,

orientando sobre los elementos que funcionan bien en el proceso educativo, los

gue son aconsejable reforzar y los que hay que mejorar. Esto es, se trata de

recoger con diferentes herramientas y en momentos distintos las apreciaciones

cualitativas y analizarlas para rentabilizar los resultados dentro de todo el espa- El proceso de
cio formativo y hz_ic_erlas. Pgr tar_lto, el proceso de evaluacion es mas que el evaluacién es
momento de medicion y calificacion. mas que el
momento de
Dado que la evaluacién siempre esta presente en todo proceso educativo -ya ~ Medicion
sea de forma consciente o inconsciente, mas o menos elaborada- ha de reali-
zarse de un modo efectivo. Es fundamental la sistematizacion rigurosa de aque-
llas observaciones que todas las personas han de llevar a cabo en relacién a lo
gue acontece en el aula, en el centro... pues solo asi se puede pasar de la
intuicion a la constatacion. Es decir, hay que diferenciar entre la opinion y el
criterio creando herramientas consensuadas que den valor a la observacion y
permitan su socializacidbn de manera que sea Util para el grupo, no se pierdan

22 | as reflexiones de este apartado han sido orientadas por M2 JesUs Viton, que ha participado
en proyectos de desarrollo de comunidades indigenas guatemaltecas y en investigaciones de
universidades latinoamericanas. Ademas es autora de diversos estudios sobre bilingtiismo y

evaluacion.
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Lo complejono
tiene Por qué ser
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formativo y conti-
nuo

Es fundamental la
evaluacion
diagnostica, la
procesualy lafinal

las observaciones sino que se rentabilicen y puedan servir de proyeccion para la
accion futura.

Asi, aunque la sistematizacion de los datos es un proceso complejo, no tiene por
qué ser complicado, y por ello es necesario reflexionar sobre la manera mas
adecuada de llevarla a cabo. La elaboracion de herramientas apropiadas re-
quiere que los criterios estén suficientemente ajustados y den la informacion
precisa susceptible de ser medida y matizada. No es suficiente, por ejemplo,
preguntar sobre la participacion si no hay un acuerdo previo sobre qué es par-
ticipar. Se trata de contar con herramientas que permitan la recogida y seleccién
de informacién y que proporcionen las orientaciones con las que analizar y
presentar dichos datos. Consiste, en definitiva, en un proceso de investigacion-
accion para obtener conclusiones que permitan ajustar y orientar el proceso
educativo.

Los instrumentos han de proporcionar datos sobre todos los elementos que in-
tervienen en el proceso -proyecto, curriculo, participantes, educadores, medio
fisico...- y de las distintas areas formativas tanto en el nivel de los conceptos,
como de los procedimientos y de las actitudes.

Por todo ello, es necesario dar a la evaluacién un caracter positivo, formativo y
continuo, dado que su finalidad no debe ser saber y valorar lo que las personas
han dejado de aprender, sino acreditar lo que han aprendido bien e identificar
los tipos de apoyo que se requieren para mejorar.

Consideramos, por tanto, que hay que realizar una evaluacién inicial o
diagnostica que proporcione informacion sobre la situacion de la que ha de
partir el proceso de enseflanza-aprendizaje y sobre la orientacion que ha de
seguir.

Del mismo modo, es necesaria una evaluacion procesual que permita el replan-
teamiento de los objetivos y de las opciones elegidas, de la metodologia utiliza-
da, de los recursos, del papel del educador o de la educadora...

En cuanto a la evaluacion final, debe poder realizarse en cualquier momento
del proceso formativo, y no sélo al concluir un curso académico o un nivel
educativo, ya que debe proporcionar al participante la acreditacion y validacion
de todos los aprendizajes adquiridos hasta ese momento.

Sefalar por ultimo, que las distintas evaluaciones que presentemos en el mode-
lo didactico estan sujetas a la experimentacion y su propia evaluacion para su
mejora continua y para la exigida adaptacién a las diferentes realidades
formativas.
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Para hacer posible el buen funcionamiento de las acciones educativas cual-
quier valoracion debe suponer una mejora de la ensefianza y del aprendizaje.
Los criterios de evaluacion han de fijarse teniendo muy en cuenta todos los
elementos del sistema y los presupuestos interculturales.

sLa evaluacion debe ser integradora y constituir una fase mas de la progra-
macion y el desarrollo del curriculo.

sLa evaluacion debe ser formativa, ya que su objetivo principal consiste en
perfeccionar tanto el proceso como los resultados de la accion educativa. La
evaluacion alcanza asi un valor educativo propio que se basa en la posibi-
lidad de enriquecer a todas las personas participantes y al propio sistema.

sLa evaluacion debe ser continua, de manera que sus efectos no se conozcan
s6lo al final, al contrastar los resultados conseguidos, sino durante todo el
proceso educativo.

sLa evaluacién debe ser recurrente, en el sentido de reincidir, a través de la
retroalimentacién, sobre el desarrollo del proceso, perfeccionandolo de acuer-
do con los resultados que se van alcanzando.

sLa evaluacion debe ser criterial, lo cual supone consensuar previamente unos
objetivos educacionales que permitan evaluar con rigor los resultados. Si no
existen criterios previos, la evaluacion no existe, ya que pierde todo punto de
referencia y entra de lleno en la indefinicién y en la ambigiedad.

sLa evaluacion ha de ser decisoria, ya que los datos e informaciones debida-
mente tratadas e interpretadas facilitan la emision de juicios de valor que, a
su vez, propician y fundamentan la toma de decisiones.

sLa evaluacion ha de ser cooperativa en cuanto que afecta a un conjunto de
personas que deben participar activamente en todo momento.

La evaluacion se sita como base para la orientacién y para la comprobacion

de la opcién seguida, de las decisiones didacticas y del proceso desarrollado, es
coherente con los planteamientos y, sobre todo, es incentivadora.
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Modelo didactico:

organizador,
provisional y
adaptable

13

Descripcion de los elementos que configuran
la [0 O 0 U €S TZ3 1000000000000

Desde el inicio del trabajo, consideramos que la elaboracion de unos materia-
les de aula para la alfabetizacién requeria de un marco que le diese sentido,
pero, ¢sobre qué elementos configurar la propuesta?, ¢por qué un método y un
modelo didactico?, ;con qué metodologia?, ¢qué tratamiento para el analisis
de la realidad?, ¢como estructurar su presentacién?

Etimol6égicamente un método es un camino para llegar a un fin. En el ambito
educativo el método se define por pretender unos objetivos, por adoptar una
postura ante los distintos elementos educativos, por construirse como un dialo-
go permanente entre ellos y por plantearse una forma de comunicacion en
particular. El modelo, a su vez, es un instrumento configurador de una practica
gue tiene su origen en una teoria, la del método, que lo hace viable; un modelo
se caracteriza por ser organizador, provisional y adaptable.

El Método CONTRASTES parte del analisis del contexto social y de las politicas
que rodean a la inmigracién, opta por la interculturalidad como base de las
relaciones humanas y se inscribe dentro de una perspectiva transformadora,
tanto del ambito educativo, como de las realidades mas inmediatas.

El modelo didactico que proponemos desarrolla el conjunto de las opciones
presentadas en el método. Su caracter organizador, provisional y adaptable
viene determinado, entre otros elementos, por una estructura modular que per-
mite aplicar metodologias adecuadas a las distintas realidades y a las necesida-
des de las personas adultas; es un modelo que exige ser contextualizado, por
ello, al establecer la intervencién educativa con estos materiales, se debera par-
tir del nivel de conocimientos de cada individuo para asegurar la construccion
de aprendizajes significativos y posibilitar el autoaprendizaje.

El aprendizaje significativo requiere una determinada aproximacién a la reali-
dad. El conocimiento de la realidad de las personas adultas tiende a ser global,

23 para la descripcion de los elementos didacticos que configuran la propuesta seguimos a
Ramén Flecha en la ponencia: Elementos basicos de la Reforma en la EPA, presentada en las
Jornadas Técnicas sobre la EPA del Gobierno Vasco celebradas en Vitoria en 1993.
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aunqgue no globalizado, por lo que las experiencias de aprendizaje han de
tener en cuenta esta premisa y traducirla didacticamente en un tratamiento
interdisciplinar o multidisciplinar de los diferentes fendmenos y aspectos de la
realidad. En el Método CONTRASTES los contenidos se trabajan
interdisciplinarmente teniendo en cuenta las caracteristicas de la inteligencia
cristalizada de las personas adultas, que aparece ligada a la experiencia indivi-
dual. Asi, la globalizacion de las &reas de lengua, matematicas y medio socio-
natural permite el aprendizaje de conocimientos integrados.

Los mddulos y las unidades didacticas son una estrategia para el aprendizaje
interdisciplinar de contenidos, considerados como estructuras significativas y
relevantes, esenciales y susceptibles de ser vivenciadas, pluridisciplinares y abiertas
a la intervencion.

“Los conocimientos, tanto los manifiestos como los encubiertos, (...) y los principios
de seleccidn, organizacion y evaluacion de estos conocimientos, constituyen opcio-
nes dirigidas por valores dentro de un universo mucho mas extenso de posibles
conocimientos y principios de seleccién, por esta razon, no se deben aceptar como
datos, sino que deben hacerse probleméaticos de manera que las ideologias socia-
les y economicas y los significados institucionales estructurados que estan detras,
puedan investigarse”?4

Los mddulos estan concebidos como un conjunto de objetivos didacticos y crite-
rios de evaluacion que estructuran la programacion de un periodo corto de
tiempo. Cada moddulo esta integrado por tres unidades didacticas, en las que,
en torno a un tema eje, se organizan los contenidos de las areas y se disefian
tareas, segun la terminologia de E/LE, de forma globalizada.

La seleccidn y organizacion de los contenidos se basa en el analisis de las nece-
sidades socioeducativas de los participantes y del consenso de los mismos en
cuanto a sus intereses individuales y de grupo. Por este motivo, en los materiales
gue proponemos, la distribucién de los contenidos en mdédulos y unidades no
ha de hacer suponer que la secuenciacidn de estos contenidos sea lineal. Como
indicdbamos, los contenidos sirven para estructurar experiencias mediadas de
aprendizaje; pero, en el caso de las personas adultas, es bastante corriente
encontrarse con personas que ya poseen esas experiencias, y que lo que nece-
sitan es tomar conciencia de las mismas, analizar las estrategias aplicadas para
enfrentarse a ellas o profundizar en su mayor conocimiento.

Si bien en toda propuesta de secuenciacion de contenidos existe una linealidad
progresiva, esto no es obstaculo para que la hagamos compatible con la idea
de circularidad en la consideracion de los mismos, de manera que linealidad y
circularidad no sean términos contrapuestos sino complementarios.

La imagen podria ser la de una escalera de caracol en la que, a la vez que
vamos ascendiendo, nos enfrentamos de forma individual y colectiva con ma-

24 APPLE, M., The curriculum: problems, politics and possibilities. Albany: State University of New
York Press, 1988.- p. 125.
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Progresion en
espiral del apren-
dizaje

Mapas
conceptuales

yores conocimientos y conciencia critica al analisis de la realidad; de esta ma-
nera, los aprendizajes se diversifican y se hacen més complejos progresivamen-
te, permitiendo incorporar planteamientos de opcionalidad que atienden a la
diversidad de capacidades adquiridas, experiencias e intereses que dependen
del nivel de instruccién de cada persona. Este tratamiento no sélo permite la
adaptaciéon de los contenidos a cada individuo dentro del grupo, sino que el
grado de autonomia que presentan los médulos y las unidades posibilita pro-
gramaciones en un periodo corto de tiempo tal y como demanda un colectivo
que puede presentar movilidad o asistencia irregular.

Como sistema de presentacion y organizacion de los temas de trabajo de las
unidades didacticas, utilizamos los mapas conceptuales2> porque son una bue-
na estrategia para la planificacion general del curriculo y de sus concreciones,
en el sentido de que:

»S0N un recurso esquematico, dirigen la atencion sobre un reducido nimero
de ideas importantes y presentan relaciones jerarquicas pero no su
temporalizacion.

«Facilitan la organizacioén y la seleccién de los contenidos, a la vez que hacen
las veces de mapa guia donde se muestran algunos de los caminos que se
pueden seguir para conectar los significados de forma que resulten significa-
tivos y relevantes.

sAyudan a fomentar la creatividad porque permiten crear nuevas relaciones
antes no establecidas.

Los materiales didacticos del Método CONTRASTES tienen en cuenta en el dise-
fio de su estructura:

«Determinadas caracteristicas de la poblacion: movilidad, asistencia varia-
ble, necesidad de aprendizaje rapido y significativo...

sLa organizacion habitual de los centros y escuelas de Educacion de Personas
Adultas y la de los procesos educativos con organizacién no-escolar.

sLa necesidad de garantizar el acceso a tramos superiores del sistema educa-
tivo o de completar el proceso formativo con otras ensefianzas.

sLa presencia en un mismo grupo de distintos momentos de aprendizaje, 0
niveles de conocimiento.

25 NOVAK, J.D. y GOWIN, B. Aprendiendo a aprender. Barcelona: Martinez Roca, 1984.
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Ya hemos mencionado que las personas destinatarias de este Método CON-
TRASTES son aquellas que abordan el proceso alfabetizador en una lengua que
no es la materna. Obviamente, esto no supone que los grupos deban configu-
rarse en funcion del material que presentamos, es decir, que no por contar con
unos materiales especificos los grupos deban ser exclusivos para una determi-
nada poblacion. Si asi fuera, se estaria utilizando la metodologia como eje del
proceso educativo y no como un instrumento, ademas, los materiales perderian
su base intercultural.

Los criterios que deben regir la organizacion de los grupos deben ser los propia-
mente educativos referidos al nivel de aprendizaje, y se ha de potenciar, siempre
que sea posible, los grupos mixtos de personas autoctonas y no autéctonas en
cuanto las personas cuenten con unas habilidades basicas en el uso de la len-
gua del centro.

La interculturalidad como eje central del proceso educativo potencia aquellos
valores que son propios de la Educacion de las Personas Adultas, tales como el
respeto y la atencién a cada persona en su proceso y como miembro de un
grupo y de una comunidad en la que participa.

La interculturalidad como fundamento de respuestas educativas implica un ejer-
cicio de reflexion, tolerancia y solidaridad. En si misma implica transformacion.

Co¥RaSES|
METODO Material Didactico
Contexto gue < 1e|‘ Médulo Unidad Didactica 1 Unidad Didactica 2 Unidad Didactica 3
rodea al fenémeno 2 Guia
migratorio _ o ___ - didactica
] 20 M(’)dulo Unidad Didéctica 4 Unidad Didactica 5 Unidad Didéactica 6 del
La interculturalidad £ Material
como herramienta = 3er Modulg Yricad didéctica? Unidad Didéctica 8 Unidad Didéctica 9 Inicial
para la educacion
en valores k!
E 40 Mddulo Unidad Did4ctica 10 || Unidad Did4cticall || Unidad Didéactica 12 Guia
Elementos para la 2 ) _ — _ — _ — didéactica
elaboracion de un : 50 MOdU|0 Unidad Didactica 13 Unidad Didactica 14 Unidad Didactica 15 del
Método de alfabeti- || & Material
zacion en espafiol 2 6° Modulg | UnidadDidactica 16 | Unidad Didactica17 || Unidad Didctica 18 Intermedio
como lengua =
extranjera °
E 70 MédUIO Unidad Didactica 19 Unidad Didactica 20 Guia
Concrecion y bases || £ ; = = didactica
didacticas del _ 80 MOdUIO Unidad Didactica 21 Unidad Didactica 22 del
Método CONTRAS- || £ Material
(0]
= . i idacti i (dacti Avanzado
© 0 Unidad Didéactica 23 Unidad Didactica 24
TES £ (9% Madulo

Cada uno de los cuadros sombreados representa un libro o tomo: un Método, nueve
Modulos y tres Guias.
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“He sofiado mis suefios; no pretendo que sean mas que
suefios. Me guardé muy bien de hacer de la verdad un
idolo, prefiriendo dejarle sunombre méas humilde de
exactitud®.

Marguerite Yourcenar,
Opus Nigrum






“El concepto de raza biolégica ya no se puede aplicar a
la especie humanaya que en el hombre, hablar de raza,
es hablar de un mito social y en ningin caso de un
fendmeno bioldgico®.

J. Ruffie,
De la biologia a la cultura
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Aculturacion: tal como analiza Francesc Carbonell25, este término hace refe-

rencia al proceso de cambio de la propia identidad cultural por entrar en
contacto de manera continuada con otra cultura distinta. Las personas
inmigrantes, al ser una minoria cultural, recibirAn mayores presiones para
su aculturacién. Solo cuando este proceso de intercambio y de construc-
cion de un nuevo modelo cultural es reciproco (entre el grupo mayoritario
y el minoritario), podemos hablar de mestizaje cultural. De la aculturacion
no se deriva necesaria y automaticamente la insercién social de las perso-
nas del colectivo minoritario.

Asimilacion: es la situacion que se produce cuando un grupo mayoritario ab-

sorbe a uno minoritario, haciendo que este se confunda con el anterior,
perdiendo su identidad especifica, sus valores basicos, su lengua, habitos
alimentarios, vestuario, etc. Es la negacion del derecho a la diferencia.

Conflicto: entendemos esencialmente por conflicto, el resultado de una situa-

cion de confrontacion, de incompatibilidad de metas o ideas... de
posicionamientos encontrados. Nos identificamos con una concepcién po-
sitiva del conflicto, que considera su existencia como consecuencia de la
libertad humana y de la diversidad. Desde esta perspectiva los conflictos
son promotores de cambios personales y sociales. Afrontar conflictos, de
este modo, se convierte en una tarea creativa y constructiva que nos impli-
ca a todos de una manera responsable y activa. En el presente Método nos
referimos frecuentemente al conflicto multicultural para reflejar una reali-
dad social compleja y conflictiva: la presencia en un mismo espacio de
personas y grupos con diferentes modos de entender la realidad y relacio-
narse con ella; diferentes culturas, pero también diferente acceso a los
recursos econémicos, diferente oportunidades, etc. Desde la concepcion
positiva del conflicto antes esbozada, analizar y afrontar los conflictos
multiculturales tendra como objetivo disminuir el nivel de violencia estruc-
tural y aumentar el nivel de justicia.

Integracion: el uso de este término es ambiglio, pues puede ser utilizado para

referirse a planteamientos y propuestas totalmente contrarias en esencia.
En muchas ocasiones es usado intencionadamente como sinénimo de su-
misidn y absorcion del colectivo minoritario, de sus manifestaciones cultu-
rales y de su identidad personal.

25 CARBONELL | PARIS, Francesc. Inmigracién: diversidad cultural, desigualdad social y
educacion. Madrid: Ministerio de Educacion y Ciencia, 1995.- p.82.
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La integracion, tal como la entendemos, no pasa por la asimilacion del
grupo minoritario a la cultura mayoritaria, ni tampoco se refiere a las
acciones llevadas a cabo por el colectivo de inmigrantes para adaptarse a
las nuevas situaciones que le presenta la sociedad de estancia. Considera-
mos que una persona (y también un colectivo de personas), esta integrada
en una sociedad cuando siente que forma parte de ella, cuando experi-
menta que tiene algo que aportar y algo que recibir, que puede construir
un dialogo junto con otras personas de la sociedad, cuando participa y
opina en igualdad. Los dos grupos son responsables en la misma medida
de que esto se vaya produciendo. La presencia de conflictos puede ser un
indicador del esfuerzo de las partes hacia una integracién justa. "Lainte-
gracion, que es una forma de liberacion colectiva, no se pide, ni se ofrece, ni se
puede dar. Hay que ganarla dia a dia con el ejercicio por parte de todos de la
solidaridad, con la lucha contra toda clase de exclusién y por una verdadera
igualdad de oportunidades y de derechos civicos y politicos26",

Mestizaje: nos referimos a mestizaje para definir la toma de postura sobre la
interrelacion cultural que considera que todas las culturas son iguales,
desde el punto de vista de la aceptacion respetuosa de las mismas, y que,
ademas, las culturas siempre han estado en contacto (y seguiran estando),
contagiandose e intercambiando valores, y también en choque y confron-
tacion. Esta postura considera que tanto el intercambio como el choque
cultural son positivos si conducen a la mezcla de culturas y a una resolu-
cion no violenta de los conflictos. El mestizaje tiene en cuenta que toda
cultura puede tener valores y comportamientos incompatibles con otra
cultura, pero propone avanzar en el dialogo, considerando como referen-
cia esencial el respeto a los derechos fundamentales de la persona.

Sur: término utilizado a partir de 1981 por oposicion a Norte, en cuyo hemisfe-
rio estan la mayoria de los paises industrializados. Sus referentes geogra-
ficos son discutibles, pues hay paises pobres en el hemisferio Norte y pai-
ses ricos en el Sur. Pedro Saez2? opta por la expresion conflicto Norte-Sur
para expresar las dimensiones globales de la bipolarizacién planetaria,
entendida no soélo con criterios econdmicos e institucionales, sino también
como espacios vitales o modelos de civilizacion. No empleamos la deno-
minacion paises subdesarrollados porque consideramos que este concep-
to presupone un proceso unidireccional de modernizacién al estilo de los
paises que ya han alcanzado los comportamientos politicos, econémicos y
sociales que se supone caracteristicos del desarrollo.

26 Ob. cit. -p.94

27SAEZ, Pedro. El Sur en el aula. Una didactica para la solidaridad.- Zaragoza: Seminario de
Investigacion para la Paz, 1995.
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“El'hombre como ser histérico, inserto en un permanente movimiento de
bldsqueda, hace y rehace constantemente su saber. Y es por esto,

gue todo saber nuevo se genera en un saber que paso a ser viejo,
generandose en otro saber, de tal forma que todo nuevo saber, al instalarse,
mira hacia el que vendra a sustituirlo®.

Paulo Freire,
¢Extensién o comunicacion? La concientizacion en el mundo rural
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“Por tanto, creo que la funcion méas importante en la que se debe empefiar la
sociedad es ayudar a las personas para que sean duefias de sus propias
vidas y se vuelvan activas en el proceso de su propio desarrollo, al mismo
tiempo que entiendany participen en aquellas actividades que les conduzcan
a unavida prolongada, saludable y satisfactoria. Dicho de otra manera,
simplemente darles el poder de decidir por ellos mismos.

Uno de los problemas de vivir en un pais desarrollado es la tendencia a
considerar sus propios valores y prioridades como propios del tercer mundoy
aveces no se tiene en cuenta que la educacion familiar y los sistemas de
asistencia deben guiarse por el principio de que todos los seres humanos
tienen el derecho de desarrollar al maximo sus potencialidades, a asumir
responsabilidades por sus propios actos y a ser valorados como individuos.

Del mismo modo, si la sociedad intenta trabajar en el sentido que las capaci-
dades de la poblacion puedan ser aprovechadas para el beneficio comun,
necesita entender y crear la estructura y oportunidades para que este proceso
tenga lugar. Primero han de escuchar aquello que los inmigrantes tienen que
decir, conocer sus deseos, al finy al cabo, a pesar de vivir en una situacion
juridica de precariedad, inmersos en un estatus que no les garantiza una
situacién estable y duradera. Esos hombres también tienen derecho a tomar
sus propias decisiones. (...) aparte de la educacion, hay otros campos mas
fundamentales en los que se ha de trabajar duro para conseguir la igualdad
de derechos.

Todos sabemos que aprender a leer y escribir es positivo cuando se pueda
sacar un provecho, lo cierto es que cuando una persona adulta se encuentra
en una situacion de precariedad, normalmente no puede pararse a pensar en
los estudios, sino que piensa en su situacién econémica porque de ella depen-
de su propia familia, tanto la que vive con él en el pais de acogida como la
que ha dejado en el pais de origen. Asi, todos juntos podemos llevar a cabo
las buenas intenciones de aprender una lenguay cultura diferente a la suya.

Ellos mas de una vez se han planteado estas preguntas: ;para qué servira
estudiar?, ¢si estudiamos tendremos trabajo?, ¢dejaremos de ser pobres?,
¢nuestros hijos tendran los mismos derechos que los de los nativos?, ¢seremos
mas aceptados?, ¢nos dejaran de discriminar? Que nos den mas oportunida-
des, que nos hagan sentir bien dentro de la sociedad, porque cada persona
tiene derecho a sobrevivir en el lugar donde vive*.

Fatou Secka,
Educacion de los nifios y adultos inmigrantes
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